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1. METODOLOGIA TWORZENIA STRATEGII

1.1.Zgodnos¢ Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych z dokumentami strategicznymi w powiecie wejherowskim.

Polityka spoteczna Powiatu Wejherowskiego realizowana przez jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej i organizacje pozarzadowe zaktada zespdt dlugofalowych
dziatan na rzecz zaspokajania potrzeb mieszkancoOw i rozwigzywania problemow spotecznych.
Podejmowane dziatania Powiatu w tym zakresie uwarunkowane sytuacja demograficzng,
gospodarcza i socjalng zmierzaja do zaspokojenia mieszkancom powiatu bezpieczenstwa
socjalnego poprzez zapewnienie dochodow 1 ustlug w sytuacji wystgpienia ryzyka socjalnego,
tworzenia rownych szans dla rozwoju ludzi i ksztatcenia mtodego pokolenia. Niezwykle istotne
w tym zakresie s3 takze stabilizacja zyciowa mieszkancOw poprzez wspotprace
migdzysektorowa w osigganiu celow osobistych i zawodowych z uwzglednianiem
tolerancji réznic miedzy ludzmi, w celu zapewnienia poczucia bezpieczenstwa rodzinom
podczas procesu wychowywania przysztych pokolen.

Tworzenie warunkéw do roéwnowagi spotecznej, ekonomicznej, edukacyjnej
mieszkancow wymaga wielu celowych i interdyscyplinarnych dziatan poprzedzonych
racjonalnym ich planowaniem z wykorzystaniem zasoboéw ludzkich, infrastrukturalnych oraz
finansowych.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest dokumentem
strategicznym Powiatu, z jednej strony odpowiadajacym na wymogi ustawowe, z drugiej zas$
na zdiagnozowane potrzeby mieszkancow o charakterze profilaktycznym i naprawczym.
Realizacji Strategii stuza programy operacyjne, ktore odnosza si¢ w swoich celach i
zamierzeniach do $cistej grupy odbiorcow oczekujacych i/lub wymagajacych pomocy
i wsparcia, a wigc osob chorych i/lub z niepelnosprawno$ciami, senioréw, osob i rodzin
do$wiadczajacych przemocy lub szeroko pojetej sytuacji kryzysowej oraz dzieci i1 mtodziezy
objetych systemem pieczy zastgpczej. Realizacji wytycznych zarowno Powiatowej Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spolecznych jak 1 programéw operacyjnych stuza programy
celowe Kkierowane do Samorzgdéow gmin i powiatu oraz instytucji pomocy spolecznej
1 wspotfinansowane przez administracj¢ rzadowa.

Strukture programowa, projektowa w zakresie polityki spotecznej Powiatu
Wejherowskiego przedstawiono na ponizszym schemacie:



Programy operacyjne do Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych

w Powiecie Weiherowskim

Powiatowy Program Rozwoju
Pieczy Zastepczej
na lata 2021 - 2023

;
Powiatowy Program
Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie i Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie
na lata 2021 - 2028

v
Powiatowy Program
Wsparcia Senioréw w
Powiecie Wejherowskim
na lata 2019 — 2023.

Powiatowy Program
Dziatan na Rzecz Osdb
Niepetnosprawnych
na lata 2018 - 2021.

<

Rzadowe i Powiatowe Programy i Procedury stuzgce realizacji Programow Operacyjnych

—

+ Rzadowy Program
LAsystent rodziny i
koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej”

=% Rzadowy program
,» Rodzina 500+”

+ Rzadowy program
, Dobry start”

+ Powiatowy Program
,, Drogowskaz do
samodzielnosci”

%+ Powiatowe Procedury
umieszczania dzieci w
pieczy zastepczej

+ Rzadowy Program
Ostonowy
,» Wspieranie
Jednostek Samorzadu
Terytorialnego w
Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie’

<+ Procedura
,» Niebieskie Karty”

+ Powiatowe Procedury

4

umieszczania dzieci w
pieczy zastepczej

+ Rzadowy Program
,Senior +,,

+ Rzadowy Program
,Aktywnos¢
Spoteczna Oséb
Starszych”

Program , Aktywny
Samorzad”,

Program ”
Wyréwnywanie Rdznic
Miedzy Regionami”
Rzadowy Program ,,
Opieka Wytchnieniowa”
Rzgdowy Program ,, Za
zyciem”

Powiatowa  procedura
realizacji

rzagdowego programu
kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,Za
zyciem”

Dofinasowanie ze
Srodkéw PFRON zadan
powiatu.




2. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH POWIATU

2.1 Polozenie geograficzne i sytuacja demograficzna Powiatu.

Powiat Wejherowski lezy w pdinocnej Polsce, w wojewodztwie pomorskim. Zajmuje
1285,25 km? i liczy wg. danych GUS na dzien 31.12.2019 roku 217.846 tys. mieszkancow.
Pod wzgledem zaludnienia zajmuje pierwsze miejsce w wojewodztwie 1 siodme w Polsce
wsrod powiatow ziemskich. W sktad powiatu wchodzi siedem gmin wiejskich: Choczewo,
Gniewino, Linia, Luzino, Leczyce, Szemud i Wejherowo oraz trzy gminy miejskie:
Wejherowo, Reda i Rumia, ktore razem tworzg Male Trojmiasto Kaszubskie.

1. Rumia
2. Wejherowo miasto
3. Wejherowo gmina
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W(g. prognoz GUS w 2030 roku w powiecie wejherowskim stan ludnosci wyniesie 239.095
tys. mieszkancow, z czego 121.317 tys. stanowi¢ begda kobiety a 117.718 tys. mezczyzni. W
gminach miejskich zamieszkiwa¢ bedzie 135 179 tys. mieszkancéw tj o 1,04% mniej niz
obecnie na korzys¢ gmin wiejskich ( 103.916 tys.) w stosunku do roku 2019. Ok.
62,7 % ludnosci bedzie w 2030 w wieku poprodukcyjnym, 31,5 % ludnosci bedzie w
wieku senioralnym tj. powyzej 65 roku zycia. Prognozowana struktura demograficzna, bedzie
wymagata rozwoju infrastruktury oraz ustug spotecznych dostosowanych do potrzeb
spotecznych w kontekScie rozwoju gospodarczego, spoleczenstwa informatycznego,
samodzielnosci 1 wydolnosci opiekunczej rodzin, edukacji i zapotrzebowania na pomoc
instytucjonalng.

Diagnoza potrzeb mieszkancoOw powiatu zostala opracowana w oparciu o oceny
zasobow pomocy spotecznej w latach 2015-2019 wszystkich gmin i powiatu wejherowskiego,
sprawozdania rzeczowo — finansowe Policji, Powiatowego Urzedu Pracy, Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.



2.2 Pomoc spoteczna w powiecie wejherowskim.

2.2.1 Ubéstwo.

Nadrzednym celem pomocy spotecznej jest umozliwienie przezwyci¢zania trudnych
sytuacji zyciowych osobom, rodzinom, ktére nie sg w stanie same ich pokona¢, wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci (art. 2.1 ustawy o pomocy spolecznej). Pomoc
spoteczna wspiera te osoby w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb,
umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka (art.3.1 ustawy o
pomocy spotecznej). Zadaniem pomocy spoteczne;j jest takze zapobieganie trudnym sytuacjom
zyciowym przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do usamodzielnienia osob i rodzin oraz
integracji ze Srodowiskiem. Natomiast osoby, rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sa
obowigzane do wspodtdziatania w rozwigzywaniu tak trudnej dla nich sytuacji zyciowe;.

Beneficjenci ubiegajacy si¢ o $wiadczenia z pomocy spotecznej w tym wsparcie
finansowe muszg spelnia¢ okreslone warunki. W rozumieniu ustawy, mowa tu o Kryterium
dochodowym przypadajacym na osobe prowadzaca samodzielne gospodarstwo domowe badz
na osobe pozostajaca w gospodarstwie domowym. Oprocz kryterium dochodowego w art.
7 cyt. ustawy wskazano na dodatkowe przestanki uprawniajace do ubiegania si¢ 0 pomoc
z systemu pomocy spoteczne;j.

Liczba oséb objetych pomocg spoteczng z powodu ubdstwa w 2015 r. osiagneta
najwyzszy wskaznik, odnotowano wowczas 4500 osob objetych wsparciem z tytutu ubostwa
( 2,14 % ogo6tu mieszkancow). Najnizszy wskaznik osiggnieto w 2019 roku ( 1,37% ogédhu
mieszkancoOw zylo ponizej kryterium dochodowego). Prezentowane dane ostatnich pigciu lat
wskazujg tendencje spadkowag wérod $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej. Jest to jedna
z dynamiczniejszych zmian na przestrzeni ostatnich lat, ktora $wiadczy m.in. 0 nowych
trendach rynku pracy, dzigki czemu stal si¢ bardziej przystepny w swojej ofercie nastawionej
na pozyskanie przez osob¢ bezrobotng w wieku aktywnosci zawodowej formalnego
zatrudnienia i1 niezalezno$ci finansowe;.

Znaczaca role w aktywizacji oséb bezrobotnych maja dzialania podejmowane przez
samorzad lokalny, w zakresie wykluczenia spotecznego z tytutu bezrobocia. Do takich form
naleza m.in. organizowanie prac publicznych, stazy, prac spotecznie-uzytecznych i
podejmowanie innych programéw aktywizujacych bezrobotnych. Bezposrednie efekty tych
dziatan przektadaja si¢ na obnizenie stopy bezrobocia a tym samym niezalezno$¢ finansowsa
rodzin. Kolejng przestanka majaca posredni wptyw na spadek liczby rodzin korzystajacych
z pomocy spolecznej z powodu ubdstwa byly Rzadowe programy spoteczne w tym:
,» Rodzina 500+ 1 ,,Dobry start”.



Tabela 1. Liczba os6b korzystajacych z pomocy spolecznej w powiecie wejherowskim w wybranych
kategoriach

2015 2016 2017 2018 2019
4500 4154 4408 3361 2996
3010 2938 2880 2906 2692
2574 2460 2463 2644 2500
2459 1979 1474 1075 837
1502 1355 1258 853 677
1023 872 790 769 750
578 538 531 523 477
306 331 323 291 254
124 129 95 84 61
101 111 78 79 73
49 63 46 42 25

0 0 12 9 5
30 29 29 27 22
11 8 6 5 5

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych statystycznych oceny zasobéw pomocy spolecznej gmin
Powiatu Wejherowskiego w latach 2015-2019.

2.2.2 Bezdomnosc.

Bezdomnos$¢ okreslana jest jako sytuacja osob, ktore w danym czasie nie posiadaja
1 wlasnym staraniem nie mogg zapewnic¢ sobie takiego schronienia, ktore mogtyby uwazaé za
swoje 1 ktore spelniatloby minimalne warunki, pozwalajace uzna¢ je za pomieszczenie
mieszkalne. Bezdomno$¢ jest okreslana rowniez jako wzglednie trwata sytuacja cztowieka
pozbawionego dachu nad glowag albo nieposiadajgcego wlasnego mieszkania.



Ustawa 0 pomocy spotecznej definiuje osob¢ bezdomng jako niezamieszkujagcg w lokalu
mieszkalnym w rozumieniu przepisow o ochronie praw lokatorow I mieszkaniowym zasobie
gminy i niezameldowang na pobyt staly, w rozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci,
a takze osobe niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w
lokalu, w ktorym nie ma mozliwosci zamieszkania. Naktada na gminy obowigzek udzielania
schronienia, zapewnienia positku oraz niezbg¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,
przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym na podstawie przepisdéw o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych, sprawienia pogrzebu osobom bezdomnym.

Badanie populacji os6b bezdomnych w 2019 roku wykazalo, ze w wojewddztwie
pomorskim byto 3014 osdb posiadajacych status bezdomnych. W powiecie wejherowskim na
koniec 2019 roku byly 254 rodziny, ktore korzystaty ze §wiadczen z tytutu bezdomnosci.
Liczba tych rodzin od 2016 roku sukcesywnie spada ( 2016 rok — 335, 2017 rok — 316, 2018
rok — 291).

Tabela 2. Liczba rodzin ogélem objetych wsparciem pomocy spolecznej z powodu bezdomnosci
w gminach powiatu wejherowskiego w latach 2015-2019.

Gmina 2016 2017 2018 2019
GOPS Wejherowo 20 17 14 14
MOPS 120 122 117 103
Wejherowo

MOPS Rumia 112 100 83 73
MOPS Reda 4 3 3 17
GOPS Gniewino 11 12 9 9
GOPS Choczewo 9 9 8 8
GOPS Linia 7 3

GOPS Luzino 4 3 3 2
GOPS teczyce 11 12 13 15
GOPS Szemud 9 8 9 8

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych statystycznych oceny zasobéw pomocy spolecznej gmin
powiatu wejherowskiego w latach 2015-2019.

Cztonkowie Stowarzyszenia VIDES POLSKA wspierali osoby bezdomne z terenu
Rumi, cieptym positkiem i suchym prowiantem wspoipracujac z wtascicielem sali bankietowej
,,Grinholc”.

W powiecie wejherowskim zadna organizacja pozarzadowa (Stowarzyszenie i
fundacja) oraz podmioty prowadzace dziatalnos$¢ statutowg w zakresie pomocy spotecznej nie
korzystaly z mozliwosci udzialu w programie ,,Pokona¢ bezdomnos$¢. Program pomocy
osobom bezdomnym”, ktory ma na celu przede wszystkim inspirowanie i wspieranie dziatan
majacych na celu przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnosci. W ramach
programu ministerialnego istnieje mozliwos¢ uzyskania srodkoéw finansowych na dziatania
z zakresu zapobiegania bezdomnosci przez prowadzenie dziatan profilaktycznych,
prowadzenia dziatan aktywizujacych skierowanych do 0sob bezdomnych, wsparcia podmiotow


https://pl.wikipedia.org/wiki/Pomoc_spo%C5%82eczna
https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Lokator_(prawo)&action=edit&redlink=1
https://pl.wikipedia.org/wiki/Adres_zameldowania

w dostosowaniu prowadzonych przez nie placowek §wiadczacych ustugi dla 0s6b bezdomnych
do obowigzujacych standardow, inspirowanie do wdrazania nowych rozwigzan w zakresie
pomocy osobom bezdomnym.

Jednym z wielu, a zarazem istotnych, czynnikow determinujgcych bezdomnos¢ jest
polityka mieszkaniowa lokalnych wtadz samorzadowych. Nie ma watpliwosci, ze jest ona
cze¢scig polityki spolecznej panstwa a takze samorzadow i co do zasady wiasnie jej zadaniem
jest ocenianie problemu mieszkaniowego oraz wyréwnywanie szans spotecznych w dostepie
do mieszkan. To wiasnie problem mieszkaniowy jest wazng kwestig spoleczng poniewaz
mieszkanie jest podstawowym dobrem cztowieka spelniajacym funkcje: ekonomiczna,
socjalizacyjna, spoteczna.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami polityka mieszkaniowa jest jednym z zadan
wlasnych gmin. Gminy powiatu wejherowskiego w swoich zasobach dysponuja lokalami
socjalnymi, komunalnymi, jednak w niewystarczajagcym zakresie.

Biorac pod uwage dane statystyczne z 2019r wynika, Ze najwigcej tego rodzaju
mieszkan posiada Gmina Miasta Wejherowo tj. 1036 lokali komunalnych oraz 178 lokali
socjalnych. Gmina Linia oraz Gmina Szemud nie posiadaja w swoich zasobach lokali
socjalnych.

Ponizsza tabela prezentuje dane statystyczne dotyczace infrastruktury mieszkalnictwa z
poziomu poszczeg6lnych gmin Powiatu Wejherowskiego w 2019 roku.

Tabela 3. Stan liczbowy mieszkan komunalnych oraz socjalnych w gminach Powiatu Wejherowskiego

w roku 2019.
Liczba mieszkan Liczba mieszkan

Il - el
Miasto Wejherowo 1036 178
Gmina Wejherowo 18 10

Rumia 489 28

Reda 37 2
Gniewino 63 14
Choczewo 19 12

Linia 10 0

Luzino 37 2
teczyce 11 9
Szemud 52 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych statystycznych oceny zasobéw pomocy spolecznej gmin
powiatu wejherowskiego w latach 2015-2019.



Wykres 1. Stan liczbowy mieszkan komunalnych oraz socjalnych w gminach powiatu wejherowskiego
w roku 20109.

M Liczba mieszkan komunalnych Liczba mieszkan socjalnych

1036

6314

1722 1918 37, 110 52,

100

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych statystycznych oceny zasobow pomocy spolecznej gmin
Powiatu Wejherowskiego w latach 2015-2019.

Dane statystyczne z 2019 r. przedstawiajace liczbe ztozonych wnioskow przez osoby
z terenu powiatu wejherowskiego, ubiegajace si¢ o przydzial mieszkania socjalnego $wiadcza
o stale rosngcych potrzebach w tym zakresie. W powiecie wejherowskim w omawianym roku
na przydziat mieszkania oczekiwato lacznie 286 o0sOb. Najwigcej postepowan
administracyjnych w sprawie przyznania mieszkania socjalnego zanotowano w miescie
Wejherowo, bo az 189, a 0 przydzial mieszkan komunalnych - 199. Zaden wniosek 0
przydzial lokalu nie wptynat w Gminie Linia.

Ponizej statystyka przedstawiajgca liczbe osob oczekujacych w poszczegdlnych
gminach na mieszkania komunalne, socjalne i chronione.

Tabela 4. Dane statystyczne dotyczace liczby 0sob oczekujacych na lokale z zasobéw gmin z terenu
powiatu wejherowskiego w 2019r.

Gmina Rodzaj mieszkan

Chronione Komunalne Socjalne
MOPS Wejherowo 0 199 189
GOPS Wejherowo 0 11 3
MOPS Rumia 0 60 3
MOPS Reda 0 22
GOPS Gniewino 0 3 4
GOPS Choczewo 0 25 8
GOPS Linia 0 0 0
GOPS Luzino 0 7 22
GOPS teczyce 0 8 35
GOPS Szemud 0 4 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych statystycznych oceny zasobéw pomocy spolecznej gmin

Powiatu Wejherowskiego w latach 2015-2019.
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Mieszkanie chronione o ktorym mowa w art. 59 ustawy o pomocy spotecznej jest formg
pomocy spotecznej przygotowujaca pod opieka specjalistow osoby tam przebywajace do
prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajaca te osoby w codziennym funkcjonowaniu.
Mieszkanie chronione moze by¢ prowadzone przez kazda jednostke organizacyjng pomocy
spotecznej lub organizacj¢ pozytku publicznego i w zaleznosci od celu udzielania wsparcia
prowadzone jest jako mieszkanie chronione treningowe lub mieszkanie chronione wspierane.

Udzielanie wsparcia w formie zapewnienia pobytu w mieszkaniu chronionym odbywa
si¢ w ramach postepowania administracyjnego, a decyzje o jego przyznaniu wiasciwa
jednostka organizacyjna wydaje si¢ na czas okreslony.

Zadna z gmin powiatu wejherowskiego nie zanotowata osob oczekujacych na tego
rodzaju wsparcie, nie prowadzi rowniez mieszkan chronionych.

Powiat Wejherowski prowadzi natomiast 2 mieszkania chronione dla milodziezy
usamodzielnianej, opuszczajacej rodzinne badz instytucjonalne formy pieczy zastgpcze;.

2.2.3 Niepelnosprawnosc¢.

Niepelnosprawnos¢ jest powaznym problemem spotecznym i nie dotyczy tylko osob
starszych, wystepuje takze wsrdod osob bardzo mlodych, a nawet dzieci wskutek wad
wrodzonych, choréb przewlektych, wypadkoéw lub urazow. Nie istnieje jedna, powszechnie
uznana definicja niepetnosprawnosci. Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) przyjmuje, ze do
osOb niepelnosprawnych zalicza si¢ osoby z dlugotrwala obnizong sprawnos$cia fizyczna,
umystowg, intelektualng lub sensoryczna, ktéra w interakcji z rdéznymi barierami moze
ograniczac ich petne i efektywne uczestnictwo w zyciu spotecznym na rownych zasadach z
innymi obywatelami.

W Polsce aktualnie funkcjonuje pig¢ systemoOw orzekania, w tym cztery systemy
ustalajg uprawnienia do $wiadczen rentowych (Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych 1 Administracji
oraz Ministerstwo Obrony Narodowej), natomiast pigty system orzeka o stopniu
niepetnosprawnosci dla celéw pozarentowych (zespoty ds. orzekania o niepelnosprawnos$ci
oraz poradnie psychologiczno-pedagogiczne wydajace orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego). Migdzy innymi dlatego, ze nie istnieje jednolity system orzecznictwa w Polsce
nie ma doktadnych danych dotyczacych liczby osob niepelnosprawnych. Ostatnie dane,
dotyczace liczby oséb niepetnosprawnych w Polsce pochodza z Narodowego Spisu
Powszechnego z 2011 roku, zgodnie z ktérymi populacja 0oséb niepelnosprawnych w Polsce
stanowita 12,2% ludnoséci kraju, w wojewodztwie pomorskim 12,5%, a w powiecie
wejherowskim 11,6% .

Sposrod wszystkich 0sdb niepetnosprawnych w powiecie wejherowskim, 71 % w 2011 roku to
osoby niepelnosprawne prawnie natomiast 29 % to osoby niepelnosprawne biologicznie,
nieposiadajgce stosownego dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
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Tabela 5. Osoby niepelnosprawne wg. kategorii niepelnosprawnosci w 2011 roku.

Niepetnosprawni prawnie
Osoby powyzej 16-tego roku zycia Osoby . .
q Niepetnosprawni
o
. biologicznie
Ogbtem 16- . s
. . . (nie posiadajacy
Znaczny | Umiarkowany | Lekki Nieustalony tego .
orzeczenia)
roku
zycia
Wojewddztwo | 284.499 66.038 73.877 | 44.048 5.535 | 10.093 84.908
Pomorskie
Powiat 23.386 6.537 6.178 2.657 485 715 6.814
Wejherowski

Zrédlo: GUS

Brak jest danych szczeg6towych dotyczacych liczby osob niepelnosprawnych zamieszkujacych
w powiecie wejherowskim po 2011 roku.

Dane, dotyczace liczby 0s6b niepetnosprawnych, ktére zostaly objete ewidencja Powiatowego
Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wejherowie, ilustruja ponizsze zestawienia.

Wykres 2. Liczba wydanych orzeczen dla os6b powyzej 16-tego roku zycia przez PZON w Wejherowie
ogolem w latach 2015-2019:
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Seriel 4908 4354 4401 4422 4373

Zrédlo: Powiatowy Zespol Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wejherowie..
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Wykres 3. Struktura wydanych orzeczen dla 0so6b powyzej 16-tego roku zycia przez PZON w Wejherowie
ogélem w latach 2015-2019.
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Zrédlo: Powiatowy Zespol Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wejherowie.

Wykres 4. Struktura wydanych orzeczen dla oséb ponizej 16-tego roku zycia.
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Zrédlo: Powiatowy Zespél Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wejherowie.
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Osoby niepetnosprawne pomimo wielu pozytywnych zmian w ostatnich 20 latach w dalszym
ciggu s3 dyskryminowane zar6wno na rynku pracy jak tez w spoleczenstwie.

Gloéwnymi problemami os6b niepetnosprawnych sa m.in. niskie dochody, ograniczony dostgp
do specjalistycznych $§wiadczen medycznych, ograniczony dostep do stalej i systematycznej
rehabilitacji, bariery architektoniczne i techniczne, niski poziom wyksztatcenia, ograniczony
dostep do rynku pracy, niski poziom kultury i §wiadomosci spotecznej w odniesieniu do oso6b
niepelnosprawnych.

W ramach dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych na poziomie powiatu realizowane
sa zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej. Zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej 0sob niepetnosprawnych realizuje Powiatowy Urzad Pracy, z zakresu rehabilitacji
spolecznej realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Praktycznie wszystkie $§rodki na
realizacj¢ zadan okre§lonych w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spolecznej pochodza ze
srodkow PFRON przekazywanych wg algorytmu oraz z programéw PFRON np. ,,Aktywny
Samorzad” oraz ,,Wyréwnywanie Roznic Migdzy Regionami”. Niewielki jest udziat sSrodkow
samorzadow lokalnych w podejmowanych na rzecz osob niepelnosprawnych dziataniach.

Wykres 5. Srodki algorytmowe przekazane przez PFRON na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji
spolecznej i zawodowej w latach 2015-2019.
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Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

W ramach rehabilitacji spotecznej osoby niepetnosprawne, ubiegajg si¢ o nastepujace
formy wsparcia: turnusy rehabilitacyjne, zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i
pomocnicze, likwidacje barier funkcjonalnych (architektonicznych, w komunikowaniu sig,
technicznych), uczestnictwo w warsztatach terapii zajgciowej i $rodowiskowym domu
samopomocy. Natomiast organizacje pozarzadowe moga si¢ ubiega¢ 0 dofinansowanie do
sportu, kultury, turystyki i rekreacji.
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Jak pokazuje wykres nr 5, érodki przekazywane przez PFRON z roku na rok sg coraz
wyzsze, w roku 2019 kwota ta wzrosta w stosunku do roku 2015 o 709 889 zi. Jednakze mimo
zwickszonych $rodkéw kwoty Powiat Wejherowski nie jest w stanie zaspokoi¢ wszystkich
potrzeb zglaszanych przez osoby niepelnosprawne.
Tabela 6. Struktura wydatkowania srodkow PFRON na rehabilitacje spoleczna w latach 2015-2019.

ROK 2015 2016 2017 2018 2019
Turnusy rehabilitacyjne
Liczba ztozonych wnioskow 527 646 657 555 646
chz_ba wmos.kodawcow,_ ktorym 333 398 431 379 400
udzielono dofinansowanie
Kwota dofinansowania 318348z | 318268zt | 3182682zt | 411887zl 473 873 z1

Zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne, Srodki pomocnicze i sprzet rehabilitacyjny

w zlotych

Liczba ztozonych wnioskow 1223 912 801 749 812
chz_ba wnzos.kodawcow,_ ktorym 577 477 629 657 797
udzielono dofinansowanie
Kwota dofinansowania 830553zt | 648096zt | 7169861zt | 756358 zt 829 999 zi
Likwidacja barier funkcjonalnych
Liczba ztozonych wnioskow 286 278 298 256 278
Llcz_ba wnlos.kodawcow,_ ktorym 182 143 157 174 165
udzielono dofinansowanie
Kwota dofinansowania 468129zt | 408375zt | 419999zt | 413698zt | 479 041 zk
Sport, kultura, turystyka i rekreacja
Liczba dofinansowanych imprez 41 33 38 39 37
Liczba niepetnosprawnych 2274 1797 1230 2088 1766
uczestnikow
Wartos¢ dofinansowania ogotem
118 022 zt | 107 855 zk 99229 71 111 807 zk 111 999 zi

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

Najwiekszy deficyt zawsze odnotowuje si¢ w turnusach rehabilitacyjnych oraz $§rodkach
ortopedycznych i pomocniczych.

2.2.3.1 Rehabilitacja zawodowa osdb niepelnosprawnych.

Rehabilitacja zawodowa o0s6b niepelnosprawnych ma na celu ulatwienie osobie
niepetnosprawnej uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego,
przez umozliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego 1
posrednictwa pracy. Rehabilitacja zawodowa zajmuje si¢ przywrdceniem zdolnosci do
aktywnosci zawodowej o0sOb niepelnosprawnych. Mozliwosci zarobkowania, twoérczego
dziatania sg naturalng potrzebg czlowieka. Rolg rehabilitacji zawodowej jest wiec nauka
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zawodu mozliwego do wykonywania przy panujacej dysfunkcji osoby niepetlnosprawnej,
preorientacja zawodowa, czy ksztatcenie dzieci i mlodziezy od podstaw w zakresie pracy
zawodowej. Rolg rehabilitacji zawodowej jest rowniez odpowiednie przystosowanie stanowisk
pracy dla os6b niepetnosprawnych, tworzenie warunkow pracy chronione;.

Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie dysponuje srodkami PFRON i przeznacza je na rozne
formy wsparcia w ramach rehabilitacji zawodowej dla o0so6b niepelnosprawnych
zarejestrowanych jako bezrobotne.

Tabela 7. Liczba os6b niepelnosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotne w PUP w Wejherowie
w latach 2015-2019.

2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r.

Liczba  os6b  niepelnosprawnych 547 467 388 382 356
bezrobotnych zarejestrowanych w

PUP

% os0b niepelnosprawnych 7,66 7,89 9,22 9,55 10,52

bezrobotnych w  liczbie  oséb

bezrobotnych ogélem

Zrédlo: Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie.

Powyzsza tabela wskazuje, ze liczba o0sob niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP
z roku na rok jest mniejsza, jednakze procentowo w stosunku do ogoétu osob bezrobotnych
wzrasta.

W ramach realizowanych przez PUP w Wejherowie form wsparcia z zakresu rehabilitacji
zawodowej 0sob niepetnosprawnych $rodki przekazane przez PFRON i wykorzystane przez
PUP w latach 2015-2019 ksztaltowaly si¢ nastepujaco:

Wykres 6. Struktura wydatkowania Srodkéw PFRON w latach 2015-2019 na rehabilitacje zawodowa.
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Zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy, zwrot miesiecznych kosztow zatrudniania pracownikéw
pomagajacych pracownikowi niepetnosprawnemu, zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej

Szkolenia i przekwalifikowania oséb niepetnosprawnych
Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

Warsztaty terapii zajeciowej
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Osoby posiadajgce orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci umiarkowanym lub
znacznym, ze wskazaniem do terapii zajeciowej, moga ubiegac¢ si¢ o rehabilitacje w ramach
wtz w celu zdobycia samodzielnos$ci, umiejetnosci i kwalifikacji umozliwiajacych w efekcie
podjecie pracy. Warsztaty moga by¢ organizowane przez fundacje, stowarzyszenia lub przez
inne podmioty jak np. jednostki samorzadu terytorialnego czy zaklady pracy chronionej,
posiadajgce osobowo$¢ prawng lub zdolno$¢ do czynnosci prawnych i stanowig cze$¢ ich
struktury organizacyjnej. Istnieje wiele form i technik terapii zajgciowej, dzigki ktoérym
uczestnicy uczg si¢ czynnosci zycia codziennego oraz zaradno$ci osobistej, a takze rozwijajg
psychofizyczng sprawno$¢ oraz podstawowe, a czgsto 1 specjalistyczne umiejetnosci
zawodowe. Celem tych dzialan jest osiggnigcie kwalifikacji, ktére umozliwiaja szkolenie
zawodowe oraz podjecie pracy. Dla kazdego uczestnika wtz opracowywany jest indywidualny
program rehabilitacji, ktory zawiera informacje dotyczace osoby niepelnosprawne;j,
planowanych dzialan terapeutycznych i spodziewanych efektow. Na terenie powiatu
wejherowskiego funkcjonujg 4 warsztaty terapii zajeciowej, swojag siedzib¢ majg w czterech
roznych gminach powiatu wejherowskiego: w Rumi, Bojanie, Wejherowie i Lubiatowie.
Lacznie we wszystkich WTZ moga uczestniczy¢ 133 osoby. Ponizej przedstawiamy
charakterystyke uczestnikow WTZ wg. plci, stopnia i rodzaj niepetnosprawnosci. Ogotem w
czerech warsztatach uczestniczy 60 (46%) kobiet i 71 (54%) me¢zczyzn (dane z lutego 2020
roku), wérdd uczestnikow jest 14 osob, ktore posiadajg orzeczenie o umiarkowanym stopniu
pozostate osoby legitymujg si¢ do stopniem znacznym.

Okres przebywania oséb w WTZ jest bardzo rozny.

Wykres 7. Uczestnicy WTZ z uwzglednieniem okresu przebywania w placéwce.

Liczba uczestnikow

WTZ BOJANO WTZ WEJHEROWO WTZ RUMIA WTZ LUBIATOWO
(DATA UTW0.2005) (DATA UTWO. 2002) (DATA UTWO. 1996) (DATA UTWO. 2014)
Okres pobytu w latach: mi1-4 5-9 10-14 15-19 20-24

Zrédlo: WTZ z terenu powiatu wejherowskiego

Duza cze$¢ uczestnikow funkcjonuje w WTZ powyzej 10 lat, a niekiedy od poczatku istnienia
placowki. Tak niska rotacja w placoéwkach wskazuje na brak alternatywnych placéwek
funkcjonujacych w powiecie np. dzienne domy pomocy spotecznej lub srodowiskowe domy
samopomocy. Zgodnie z danymi przekazanymi przez WTZ w marcu 2020 roku na liscie
oczekujacych do WTZ znajdowato si¢ 16 osob (WTZ Wejherowo 1, WTZ Rumia 9, WTZ
Bojano 6).

Dostosowanie budynkéw uzyteczno$ci publicznej do potrzeb oséb niepelnosprawnych.
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Zgodnie z art. 9 pkt 3 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnianiu

0s0b niepetnosprawnych z dnia 27.08.1997 roku rehabilitacja spoteczna realizowana jest m.in.
przez ,likwidacje barier, w szczegdlnoSci architektonicznych, urbanistycznych,
transportowych, technicznych, w komunikowaniu si¢ i dostepie do informacji”.
Dostosowanie budynkow uzytecznosci publicznej dla potrzeb oséb niepetnosprawnych jest
wcigz niewystarczajace. Najtrudniejsza sytuacja ksztaltuje sie w zakresie urzadzen
dzwigowych, ulatwiajacych niepetnosprawnym przemieszczanie si¢. Boiska, place zabaw
i sale gimnastyczne oraz szeroko$¢ drzwi i wysoko$¢ progdw w instytucjach sa na ogot
dostosowane do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych. Mimo to Kkonieczna jest dalsza
systematyczna likwidacja barier architektonicznych w instytucjach uzyteczno$ci publicznej
w powiecie wejherowskim.

Dzigki $rodkom pochodzagcym =z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych w ramach programu ,,Wyréwnywania Roéznic Miedzy Regionami”
w latach 2016-2019 (w roku 2015 program nie byt aktywny) udato si¢ zrealizowaé nastepujace
inwestycje, ktore przyczynity si¢ do zlikwidowania istniejacych barier architektonicznych oraz
transportowych w instytucjach dziatajacych na rzecz osob z
niepetnosprawnos$ciami z terenu powiatu wejherowskiego.

Tabela 8. ,,Wyréwnywania Roznic Miedzy Regionami” w latach 2016-2019.

Lp. | Nazw instytucji/nazwa zadania Data
zawarcia
umowy

Calkowity | Dofinansowanie
koszt PFRON

Powiatowy Zespol Ksztalcenia
Specjalnego w Wejherowie — obszar B
- ,Dostawa i montaz platformy
schodowej w budynku Pracowni
Specjalistycznych”.

21.09.2016 r 106 585,10 zi 53 292,00 zi

Dom Pomocy Spolecznej w
Wejherowie ul. Przebendowskiego 1 -
obszar D  -"Zakup  samochodu
osobowego typu mikrobus 9-cio o0so
osobowy, przystosowanego do przewozu
0s0b niepetnosprawnych na wozkach
inwalidzkich”.

21.09.2016 r 133 034,00 z1 80 000,00 zi

Powiatowy Zespol Ksztalcenia
Specjalnego w Wejherowie — obszar B
- ,Dostawa i montaz pionowego dzwigu
platformowego z kabing dla osob | 20.09.2017 r 134 626,48 z1 68 381,87 zt
niepetnosprawnych w budynku Osrodka
Rewalidacyjno-Wychowawczego w
Rumi ul. Sabata 12.”

Urzad Gminy Szemud - obszar D-
. Zak tobusu dost d

arup. - autobusu —dostosowancgo do |-, 0o 5017 ¢ | 362 850,00 z1 180 447,34 71
przewozu uczniow niepetnosprawnych

w  celu umozliwienia  ksztalcenia
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i rehabilitacji realizowanej
w  Zespole Szkol z  Oddziatami
Integracyjnymi w Kielnie”.

Powiatowy Zespol Ksztalcenia
Specjalnego w Wejherowie — obszar D
-”’Dostawa samochodu
przystosowanego do przewozu o0sob
niepetnosprawnych na wozkach
inwalidzkich dla Powiatowego Zespotu
Ksztalcenia Specjalnego w
Wejherowie”.

01.08.2018 r 129 642,00 zt 77 785,20 zk

Gmina Miejska Rumia - obszar B
,Dobudowa dzwigu osobowego dla
0sob niepetnosprawnych do budynku
Szkoly Podstawowej nr 9 w Rumi przy ul | 30.08.2018 r 369 700,00 zi 85 779,78 zi
Stoczniowcow.

Fundacja Anny Dymnej ,Mimo
Wszystko” na rzecz WTZ Lubiatowo
— obszar D - ,,Zakup 9 -osobowego
mikrobusu przystosowanego do | 30.08.2018 r 125 885,58 zi 80 000,00 zi
przewozu na wozku inwalidzkim, na
potrzeby transportu uczestnikow WTZ

>

Lubiatowo ”.

Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 2
dla Niestyszacych i Staboslyszacych w
Wejherowie — obszar B - , Projekt
budowlany przebudowy z montazem
pionowego dzwigu osobowego oraz
platformy przyschodowej”.

12.07.2019 r 533 678,08 zt 150 000,00 zt

Gmina Choczewo - Obszar D -
, Likwidacja barier transportowych
poprzez zakup samochodu do przewozu
050b niepetnosprawnych”.

12.07.2019r 173 800,00 zt 70 000,00 zt

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

~Program Aktywny Samorzad”
Powiat Wejherowski od 8 lat realizuje za posrednictwem PCPR Wejherowie Program

»Aktywny Samorzad”. Jest to program zmierzajacy do integracji spotecznej 0sOb
niepetnosprawnych zwigkszajacy potencjat ich rozwoju, a takze sprzyjajacy zwigkszaniu ich
aktywnosci spotecznej we wszystkich obszarach, m.in. na rynku pracy, edukacji i wpisuje si¢
w zatozenie polityki spotecznej Powiatu jakim jest dazenie do kompleksowego przygotowania
0sOb z niepetnosprawnosciami zagrozonych wykluczeniem do aktywnego zycia w
spoleczenstwie. Program co roku cieszy si¢ duzym zainteresowaniem ze strony osob
niepetnosprawnych, a szczeg6lnie modut II dofinansowanie do uzyskania wyksztatcenia na
poziomie wyzszym.

Tabela 9. Program ,,Aktywny samorzad” w latach 2015-2019

19




2015 2016 2017 2018 2019
Kwota 678 269 zt 716 848 zt 804 150 zt 1075 329 684 350 zt
Liczba 225 235 431 365 301
beneficjentow

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej osoby z orzeczong niepetnosprawnoscig moga
ubiegac si¢ o $wiadczenia pieni¢zne i pomoc pozafinansowa w osrodku pomocy spotecznej
wiasciwym dla miejsca swojego zamieszkania.

W latach 2018-2019, osrodki pomocy spotecznej w Powiecie Wejherowskim na
podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci, decyzja administracyjng objely wsparciem w
formie zasitku statego ogdtem 7510 osob.

Tabela 10. Liczba 0s6b z orzeczona niepelnosprawnoscia objetych pomoca spoleczna w Powiecie
Wejherowskim w formie zasitku stalego w latach 2018-2019.

Liczba oséb korzystajacych ze Swiadczen w formie zasilku stalego- ogolem
2018r. | 2019r. wskaznik
GOPS Wejherowo 79 90 12,22%
MOPS Reda 130 124 -4,84%
MOPS Wejherowo 514 512 -0,39%
GOPS Szemud 131 123 -6,50%
GOPS Luzino 75 75 0,00%
GOPS Leczyce 82 89 7,87%
GOPS Linia 65 57 -14,04%
GOPS Gniewino 166 157 -5,73%
GOPS Choczewo 118 117 -0,85%
MOPS Rumia 411 358 -14,80%
Suma 3789 | 3721 -1,83%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie ocen zasob6w pomocy spolecznej gmin Powiatu
Wejherowskiego w latach 2015-2019

Na podstawie danych przedstawionych w powyzej tabeli mozna stwierdzi¢, ze liczba
0s0b korzystajgcych ze $wiadczen w formie zasitku stalego na przestrzeni dwoch lat tj. 2018
i1 2019 zmniejszylta si¢ o 1,83%. Najwigkszy spadek odnotowano w gminie Linia, (14,04%),
najmniejszy w Gminie Wejherowo ( 0,39%) W Gminie Luzino liczba oséb korzystajacych ze
swiadczen w formie zasitku stalego utrzymatla si¢ na tym samym poziomie. W Gminie
wiejskiej Wejherowo i Gminie Lgczyce odnotowano znaczgcy wzrost — liczby osob
korzystajacych ze §wiadczen w formie zasitku statego.
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Wykres 8. Liczba 0s6b z orzeczona niepelnosprawnoscia objetych pomocg spoteczng w Powiecie

Wejherowskim w formie zasilku stalego w latach 2018-2019
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie oceny zasobéw pomocy spolecznej gmin Powiatu

Wejherowskiego w latach 2015-2019

W latach 2018-2019 we wszystkich gminach powiatu wejherowskiego nastapit wzrost
liczby $wiadczen opiekunczych takich jak zasitek pielggnacyjny, swiadczenie pielggnacyjne,
specjalny zasitek opiekunczy dla oséb z orzeczong niepetnosprawnoscia.
Gminy wyplacity w 2019 roku 3089 swiadczen w formie zasitku okresowego.

Tabela 11.

Liczba Swiadczen opiekunczych ogélem przyznanych na podstawie orzeczenia
o niepelnosprawnosci tj. zasitku pielegnacyjnego, Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego
zasitku opiekunczego w Powiecie Wejherowskim w latach 2018-2019.

Liczba swiadczen opiekunczych - ogotem

2018r. 20109r. wskaznik
GOPS Wejherowo 16227 16912 4,22%
MOPS Reda 13524 14259 5,43%
MOPS Wejherowo 38573 39025 1,17%
GOPS Szemud 10351 10806 4.40%
GOPS Luzino 10881 11159 2,55%
GOPS Leczyce 9143 9289 1,60%
GOPS Linia 4693 4841 3,15%
GOPS Gniewino 6572 6728 2,37%
GOPS Choczewo 4725 4786 1,29%
MOPS Rumia 26771 27320 2,05%
Suma 143478 147144 2,56%

Zrédlo: Opracowanie wlasne sporzadzone na podstawie statystyk oceny zasob6w pomocy spolecznej gmin
powiatu wejherowskiego w latach 2015-2019.
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Na przestrzeni lat 2018-2019 liczba swiadczen zwigkszyta si¢ o 2,56%. Najwiekszy
wzrost odnotowano w MOPS Reda (5,43%), najnizszy w MOPS Wejherowo ( 1,17%).
W 2019 roku przyznano mieszkancom powiatu wejherowskiego 150.865  $wiadczen
opiekunczych i zasitkow statych z tytutu niepelnosprawnosci.

Wykres 9. Liczba §wiadczen opiekunczych ogolem przyznanych na podstawie orzeczenia
o niepelnosprawnosci w latach 2018-2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne sporzadzone na podstawie statystyk oceny zasob6w pomocy spolecznej gmin
powiatu wejherowskiego w latach 2015-2019.

Pozafinansowa forma wsparcia 0sob niepelnosprawnych i seniordéw wymagajacych
pomocy W codziennym funkcjonowaniu sa ustugi opiekuncze i1 specjalistyczne ustugi
opiekuncze. Na terenie powiatu, wszystkie gminy realizuja przypisane im ustawg zadania.

Zadanie to realizowane jest przez gminy w ramach srodkéw wiasnych oraz zleconych
przez administracj¢ rzadowa.

Tabela 12. Liczba oséb objetych uslugami opiekunczymi w gminach powiatu wejherowskiego
w latach 2016-2019.

Gmina 2016 2017 2018 2019
_ 144 163 156 178
_ 122 136 151 130
corsuma 3
_ 15 16 20 17
Gopsszemud 39 40 43 34

Zrédlo: Opracowanie wlasne sporzadzone na podstawie statystyk oceny zasobéw pomocy spolecznej gmin
powiatu wejherowskiego w latach 2015-2019.
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Tabela 13. Liczba oséb objetych specjalistycznymi ustugami opiekunczymi przeznaczonymi dla osob
z zaburzeniami psychicznymi w poszczegolnych gminach Powiatu Wejherowskiego w latach 2016-2019.

Gmina 2016r. 2017r. 2018r. 2019r.

Zrédlo: Opracowanie wlasne sporzadzone na podstawie statystyk oceny zasobéw pomocy spolecznej gmin
powiatu wejherowskiego w latach 2015-2019.

2.2.4 Seniorzy

Wedtug prognoz liczba seniorow w powiecie bedzie sukcesywnie wzrasta¢ i w 2050
roku moze osiggnaé poziom 25,99% ogdtu mieszkancoéw tj. 68.912 osob, co oznacza, ze co
czwarty mieszkaniec powiatu bedzie zaliczany do grupy osob starszych.

Wykres 10. Prognoza liczby senioréw w powiecie do roku 2050.
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Tabela 14. Prognoza grup wiekowych senioréw na rok 2050

Grupa Prognoza W tym Wtym | Wskaznik
wiekowa | na 2050 | me¢zczyzni | kobiety | wzrostu
rok
65-69 19391 9356 10 035 178,47%
70-74 16 627 7989 8638 292,47%
75-79 12 799 5899 6900 283,85%
80-84 8583 3628 4 955 254,76%
85+ 11512 3833 7679 449,69%
Razem 68 912 30705 38 207 255,42%

Zrédio: GUS BDL

Wedlug danych GUS, najwigkszy wzrost liczby seniorow do 2050 roku w powiece
wejherowskim bedzie dotyczyt oséb powyzej 85 roku zycia, co wymusi zwigkszone
zapotrzebowanie na specjalistyczne ustugi w tym w osrodkach wsparcia catlodobowego oraz
wsparcie opiekundéw osob starszych w opiece nad cztonkami rodzin w wieku senioralnym.
Dane liczbowe wskazuja na konieczno$¢ rozwoju roznych form wsparcia i aktywnosci
Seniorow.
Z mocy ustawy o pomocy spotecznej gmina i powiat obowigzane sg do udzielania wsparcia
pozafinansowego miedzy innymi do:
1. prowadzenia i zapewnienia miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,
2. tworzenia i realizacji programow ostonowych,
3. organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych ( zadanie wlasne wytacznie gminy),
4. tworzenia i realizacji projektow socjalnych (zadanie wlasne wytacznie gminy).
W powiecie wejherowskim funkcjonuja 3 domy pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym,
z czego dla 2 z nich Powiat Wejherowski jest organem prowadzacym a dla jednego dotujacym.
Zadna z gmin nie prowadzi domu pomocy spolecznej na swoim terenie. Potrzeby w zakresie
kierowania i umieszczania seniorOw w domach pomocy spotecznej odpowiedniego typu stara
si¢ zaspokoi¢ Powiat, co skutkuje tworzeniem listy oczekujacych badz konieczno$ciag
umieszczenia niektorych mieszkancoOw powiatu w domach pomocy spotecznej poza powiatem
wejherowskim. Calodobowa opieke dla o0séb niepetnosprawnych oraz seniorow, ktorzy
wymagaja pomocy codziennej egzystencji zapewniaja niepubliczne domy pomocy spoteczne;.
Dom pomocy spotecznej jest placowka przeznaczong dla os6b wymagajacych
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, ktére nie moga
samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu i nie mozna im zapewni¢ niezbgdnej pomocy
w formie ustug opiekunczych. Swiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace i
edukacyjne na poziomie obowigzujacego standardu.
Na terenie powiatu wejherowskiego funkcjonuja nastepujace typy domoéw pomocy
spoteczne;j:
1. Dom Pomocy Spotecznej w Strzebielinku, przeznaczony jest dla 182 osob przewlekle
psychicznie chorych oraz oséb niepetnosprawnych intelektualnie.
2. Dom Pomocy Spotecznej w Wejherowie ul. Przebendowskiego 1, przeznaczony jest dla
75 0s0b przewlekle somatycznie chorych.
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3. Dom Pomocy Spotecznej w Wejherowie ul. Sw. Jacka 14, przeznaczony jest dla 113
0sOb przewlekle somatycznie chorych oraz dzieci i mlodziezy niepetlnosprawnej
intelektualnie. Organem prowadzacym jest Zgromadzenie Siéstr Mitosierdzia Sw.

Wincentego a’ Paulo.

W domach pomocy spotecznej prowadzonych i dotowanych przez Powiat Wejherowski sa
tacznie 372 miejsca. W domach tych w 2019 roku przebywato tgcznie 153 0s6b w wieku 65+
co stanowi niecate 40% pensjonariuszy, natomiast na umieszczenie oczekiwato 17 seniorow.

Tabela 15. Liczba 0s6b umieszczonych w domach pomocy spolecznej z podzialem na rodzaj schorzenia.

2015 rok 2016 rok 2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Osoby somatycznie chore 34 37 31 41 32
Osoby psychicznie chore 7 9 17 16 13
Razem 41 46 48 57 45

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

Na terenie powiatu wejherowskiego prowadzone sg liczne dziatania §rodowiskowe

1 projekty socjalne skierowane do seniorow o charakterze kulturalnym, sportowo —
rekreacyjnym, edukacyjnym, wspierajacym i integracyjnym. W roku 2019 powiat wejherowski
w ramach zadan wlasnych realizowat lub objal patronatem m.in. takie inicjatywy podejmowane
na rzecz osob starszych jak:

Warsztaty dla osob starszych ,,Aktywni z pasja” realizowane przez Powiatowy Urzad
Pracy, ,,Aktywni z pasja” to propozycja bezptatnych spotkan, warsztatow, konsultacji
z ekspertami z réznych dziedzin Zycia, majacych na celu zachgcanie seniorow do jak
najdtuzszej aktywnos$ci spotecznej 1 zawodowej. W powiecie wejherowskim osoby
chetne miaty mozliwo$¢ skorzystania z dwoch warsztatow pn. ,,Stylizacja wizerunku —
spotkanie z wizazystka” oraz ,,Z komputerem za pan brat — ¢wiczenia z zakresu podstaw

Kurs obstugi smartfonow dla seniorow pt. ,,Surfowanie w internecie” realizowany przez

osobami
dostosowane do zainteresowan 1 oczekiwan osob starszych zagrozonych wykluczeniem

konsultacje, spotkania z ciekawymi
spotecznym realizowane przez Powiatowg Biblioteke Publiczng.

zagrozenia W  cyberprzestrzeni”  skierowane
Organizowanie Europejskiego Dnia Senioréw w Powiatowym Zespole Szkot
Policealnych im. Zdzistawa Kieturakisa w Wejherowie — bingo, gimnastyka, masaz

dtoni oraz porady kosmetyczne i stomatologiczne - to tylko niektore z atrakcji jakie

Il Rodzinny Przeglad Piesni Seniora w Wejherowie, Organizatorzy: Muzeum
PiSmiennictwa i Muzyki Kaszubsko - Pomorskiej w Wejherowie oraz Stowarzyszenie
Wsparcia Osob Niepetnosprawnych i Senioréw ,,ZYJ GODNIE” w Wejherowie.

1.
obstugi”. W warsztatach wzigto udziat 12 osob.
2.
Powiatowa Biblioteke Publiczna.
3. Spotkania autorskie, warsztaty,
4. Debaty pn. ,,Wspodlczesne
m. in. do senioréw stuchaczy Uniwersytetu 111 wieku.
5.
czekatly na osoby starsze.
6.
7.

VI Zlot Turystow Seniorow, ktory odbyt si¢ w ramach inauguracji XV Dni Kultury
Powiatu Wejherowskiego.

25



Na terenie powiatu dziatajg organizacje pozarzgdowe zrzeszajgce seniorow w tym

niepetnosprawnych, ktére udzielajg wsparcia swoim cztonkom i oferuja réznorodne formy
spotecznej integracji, rozwijaja zainteresowania, edukuja seniorow. Przyczyniaja si¢ do
poprawy jako$ci zycia seniordw ich integracji 1 aktywnos$ci spotecznej. Najliczniejsze
organizacje pozarzadowe jak Zwigzki Emerytéw, Rencistow i Inwalidow oraz Uniwersytety I11
wieku zrzeszaja blisko 2 800 seniorow. Organizacje pozarzadowe dzialajagce w powiecie
przyczyniajg si¢ do zwickszenia aktywnos$ci 1 zaangazowania oséb, ktore nie sg juz aktywne
zawodowo, ale poprzez udzial w wykladach, lektoratach, zajeciach rekreacyjno-sportowych,
wycieczkach krajoznawczych i turystycznych oraz wyjazdach do teatréw, kin, muzeéw moga
nie tylko zdobywa¢ nowa wiedzg¢, ale rOwniez aktywizowal  spolecznie
I zdrowotnie. Aktywno$¢ seniorow pozwala na najlepsze orientowanie si¢ w zmieniajacej si¢
rzeczywistos$ci, uczestnictwo na rowni z pozostala czescia spoteczenstwa w zyciu kulturalnym,
podtrzymywanie wigzi towarzyskich.
W ramach programu wspotpracy Powiatu Wejherowskiego i Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2019, organizacje te skorzystalty z mozliwosci
pozyskania dofinansowania swojej dzialalnosci z budzetu Powiatu, oraz ze S$rodkéw
algorytmowych PFRON.

Srodowiskowy Dom Samopomocy
Od lutego 2013 r. prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy Zarzad Powiatu

Wejherowskiego zlecat Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,,Przystanek”.
W domu tym dziatajg nastepujace pracownie: rozwijania zainteresowan oraz gospodarstwa
domowego. Odbywaja si¢ tez zajecia rehabilitacyjne, psychoedukacyjne, a takze konsultacje
z rodzicami i opiekunami.

SDS wspbtpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie w celu
przyjmowania uczestnikow do SDS oraz z réznymi organizacjami i instytucjami na terenie
powiatu wejherowskiego a takze w Gdyni, Gdansku i1 Pucku w celu: integracji ze
spotecznos$ciami lokalnymi, doradztwa zawodowego, pomocy oraz dalszego kierowania
uczestnikow do innych placowek wsparcia, pomocy w $wiadczeniach u lekarzy ogdlnych
1 specjalistow, integracji ze spotecznoscig lokalng, pomocy uczestnikom w zatatwianiu spraw
urz¢dowych, rozwijania zainteresowan kulturalnych, spotkan integracyjnych.

W zajeciach w Domu uczestniczyto w sumie 18 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
1 niepetnosprawnoscia intelektualng, 3 osoby to osoby w wieku powyzej 65 roku zycia (rok
2019), natomiast 9 osob posiadato, zgodnie z art. 51 ¢ ust 5 ustawy o pomocy spotecznej, prawo
do zwigkszonej dotacji ze wzgledu na orzeczenie okreslajagce osobe ze spektrum autyzmu i
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Liczba miejsc nie ulegla zmianie 1 wynosita 15. Na
koniec 2019 r. na skierowanie do SDS oczekiwaly 2 osoby.

Powiat Wejherowski od w 2019 roku podejmuje intensywne dzialania w celu
utworzenia srodowiskowego domu samopomocy dla 0séb niepelnosprawnych intelektualnie
1 0s0b z autyzmem w budynku przy ul. Ofiar Piasnicy.

Wsparcie 0sob niepetnosprawnych i starszych jest wyzwaniem dla samorzadu powiatowego
I samorzagdow gminnych. Szczegdtowe zadania dla samorzadu powiatowego w
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odniesieniu do 0so6b niepelnosprawnych i starszych okreslane sg w: Powiatowym Programie
Wsparcia Osob Starszych w Powiecie Wejherowskim na lata 2019-2023, przyjetym Uchwatg
Rady Powiatu V1/VV1/82/19 z dnia 26.04.2019 r., oraz Powiatowym Programie Dziatan na rzecz
Os6b Niepelnosprawnych na lata 2018 — 2021, przyjetym Uchwala Rady Powiatu
VIXXXV11/385/18 z dnia 16.03.2018 r.

2.2.5 Wsparcie rodziny i piecza zastepcza.

Zadania z zakresu wspierania rodziny w powiecie wejherowskim realizuja samorzady
gminne, a w ich imieniu miejskie i gminne osrodki pomocy spotecznej. Dziatania te
realizowane sg w oparciu ustawe z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i Systemie
pieczy zastepczej, a w stosunku do dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej przed wejSciem
W zycie niniejszej ustawy na podstawie ustawy o pomocy spoleczne;j.

Przewidziane ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej formy wsparcia
rodzin dedykowane sg wszystkim rodzicom, ktore z roéznych przyczyn majg trudnosci w
wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. Analiza danych statystycznych wskazuje
ze W powiecie wejherowskim jest 269 rodzin niewydolnych wychowawczych, a w rodzinach
tych przebywa 624 dzieci.

Wykres 11. Liczba rodzin z problemami opiekunczo — wychowawczymi i liczba dzieci w tych rodzinach
w podziale na gminy.
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Zrédlo: Dane gmin powiatu wejherowskiego.

Rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych kierownik o$rodka pomocy spotecznej na wniosek pracownika socjalnego
przyznaje asystenta rodziny, jezeli analiza sytuacji tej rodziny przez pracownika socjalnego
wskazuje na taka koniecznos¢. W powiecie wejherowskim rodziny prezentujace trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych obejmuje pomocg 18 asystentow
rodzinnych.

Formy pracy z rodzing

Zgodnie z art.10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (jt. z 2020, poz. 821 ze zmianami ), prace z rodzing organizuje gmina lub
podmiot , ktéremu gmina zlecita realizacj¢ tego zadania.
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W powiecie wejherowskim we wszystkich gminach zadanie te realizuja osrodki pomocy
spoteczne;.
Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnosci w formie:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego,

2) terapii I mediacji,

3) ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug specjalistycznych i opiekunczych,

4) pomocy prawnej, szczeg6Olnie w zakresie prawa rodzinnego,

5) organizowania dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiang ich do$wiadczen oraz

zapobieganie izolacji, zwanych ,, grupami wsparcia’ lub ,,grupami samopomocowymi”.

Najczestsza formg pracy z rodzing jest poradnictwo psychologiczne i prawne, nastepnie terapie
oraz specjalistyczne i opiekuncze.
Zaden z oérodkow pomocy spotecznej w powiecie wejherowskim nie organizowat dla rodzin
spotkan w ramach grup wsparcia lub grup samopomocowych.

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka.

Zgodnie z art. 18 ustawy w celu wsparcia rodziny dziecko moze by¢ objete opieka
1 wychowaniem w placowce wsparcia dziennego. Placowke moze prowadzi¢ gmina lub
w przypadku placowki o zasiggu ponadgminnym powiat albo podmiot , ktéremu gmina lub
powiat zlecily to zadanie.
Na terenie gmin powiatu funkcjonujg 3 placéwki wsparcia dziennego ( 2 w m. Wejherowo,
1 Leczycach). Powiat Wejherowski zleca prowadzenie placowki wsparcia dziennego o zasiggu
ponadgminnym dla 30 dzieci z terenu powiatu Salezjanskiej Fundacji ,, Zwiastowanie”, ktora
prowadzi taka placowke w Kniewie.

Z kolei na podstawie art. 29 ustawy rodzina przezywajaca trudnos$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych moze zosta¢ objeta pomoca rodziny wspierajacej, ktorej
zadaniem jest pomoc rodzinie w:

1) opiece i wychowaniu dziecka,
2) prowadzeniu gospodarstwa domowego,
3) ksztaltowaniu i wypelnianiu podstawowych rol w spoteczenstwie.
Zadna z gmin nie wykorzystuje tej formy pracy.
Zgodnie z art.176 ustawy wszystkie Gminy przyjety stosowng uchwalg gminne programy
wspierania rodziny.
Analiza danych dotyczacych pracy z rodzing wskazuje ponadto Ze:
1) w gminie Choczewo nie ma zadnego asystenta mimo, ze jest tam 10 rodzin
niewydolnych wychowawczo.
2) W Gminie Reda i Szemud liczba asystentow rodziny nie pokrywa liczby rodzin
niewydolno wychowawczo, czyli 1 asystent na 15 rodzin.

Niewykorzystywanie przez osrodki pomocy spotecznej wszystkich mozliwych form,
instrumentdw 1 narzgdzi pracy z rodzing biologiczng przejawiajacg trudnosci w opiece
I wychowaniu nad swoimi dzie¢mi skutkuje bardzo duza iloécig postepowan prowadzonych
przez Sad Rodzinny co w konsekwencji prowadzi do odbioru dzieci i umieszczaniu ich
w pieczy zastepczej. Od wielu lat w powiecie wejherowskim utrzymuje si¢ tendencja
wzrostowa w tym zakresie. Niezbedne jest zatem wzmocnienie pracy z rodzinami na terenie
gmin powiatu wejherowskiego, ktére wykazuja niewydolnos¢ opiekunczo — wychowawcza.
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Piecza zastepcza

W roku 2019 wsparciem organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej objetych byto tacznie 220
rodzin, w ktorych przebywato na mocy postanowien sadu, ktoérych lacznie przebywato 378

dzieci, w tym 36 dzieci w wieku do 3 lat i 342 w wieku powyzej 3 lat.
W poprzednich latach ksztaltowaty si¢ nastepujaco:

Wykres 12. Liczba rodzin zastepczych i liczba dzieci w tych rodzinach w latach 1999 — 2018.
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Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

Wykres 13. Liczba rodzin zastepczych — stan na dzien 31.12.2019 i narastajaco w roku 2019.
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W roku 2019 r. rodziny zastepcze przebywajace w nich dzieci oraz usamodzielniajacy si¢
wychowankowie pieczy zastepczej mogli korzystac ze wsparcia specjalistycznego w postaci:
1) diagnoz psychofizycznych wykonywanych wszystkim dzieciom umieszczonym

W pieczy zastepczej, po ukonczeniu 1 . Z.

2) kompleksowych diagnoz pod katem zaburzen ze spektrum FASD (psychologiczna,
neuropsychologiczna, fizjoterapeutyczna oraz medyczna),

3) doradztwa zawodowego, pomocnego W wyborze dalszej drogi edukacyjnej lub
zawodowej,

4) konsultacji psychologicznych/poradnictwa psychologicznego, dlugotrwatego wsparcia
psychologicznego,

5) konsultacji z radca prawnym, szczegoOlnie w zakresie prawa spadkowego oraz
alimentaciji,

6) opiniowania rodzicow i kandydatow na rodzicow zastgpczych w zakresie motywacji

1 predyspozycji do peinienia funkcji rodziny zast¢pczej, jak rdwniez ponownych

diagnoz dla prowadzacych RDD, RZZ, RZN.

Wsparcie specjalistyczne realizowane bylo poprzez :
1) pieciu psychologow
2) radce prawnego
3) doradce zawodowego
4) pedagoga
5) specjalistow diagnozy FASD (lekarza, neuropsychologa).

Wspotpraca z dzie¢mi i1 rodzicami zastgpczymi odbywa si¢ gtownie w czasie spotkan
indywidualnych, rodzinnych, w czasie zespotow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka,
interwencji w $rodowisku czy diagnoz psychofizycznych. Specjalisci udzielali réwniez
konsultacji oraz porad rodzinom zastgpczym, rodzicom biologicznym, a takze
usamodzielniajacym si¢ wychowankom pieczy zastgpczej, najczesciej w obszarach:

1) wspierania dziecka po urazowych doswiadczeniach,

2) w procesie zatoby,

3) w trudnych zachowaniach dzieci takich jak: agresja, zachowania autodestrukcyjne,
buntownicze, niedostosowanie spoteczne, trudnosci w budowaniu relacji,

4) w trudnych zachowaniach zwigzanych z wejsciem w wiek dojrzewania,

5) z problemami z uczeniem sie,

6) asertywna komunikacja,

7) dyscyplinowanie dzieci i budowanie granic,

8) wspieranie mtodziezy w usamodzielnianiu i budowaniu wlasnej tozsamosci,

9) opiniowanie zasadnosci kontaktu rodzicow biologicznych i/badz innych cztondow rodziny z
dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastgpczej,

10) asystowanie podczas kontaktu dziecka z rodzing,

11) przygotowanie dziecka do udziatu w procedurach sgdowych i adopcyjnych.

Instytucjonalna piecza zastepcza
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Instytucjonalna piecza zastgpcza w powiecie wejherowskim sprawowana jest w formie
placéwek opiekunczo — wychowawczych bedacych jednostkami organizacyjnymi Powiatu lub
prowadzonych przez fundacje i stowarzyszenia na zlecenie Powiatu, w trybie art. 190 ustawy z

dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Jedna z placowek dziatajacych na zlecenie Powiatu funkcjonuje na terenie Gdyni, na podstawie
porozumienia pomi¢dzy Starosta Wejherowskim a Prezydentem Miasta Gdyni.

Tabela 16. Placowki opiekunczo — wychowawcze w powiecie wejherowskim w 2019 roku.

Lp nazwa placéwki adres placowki typ placowki organ prowadzacy
Placowka Opiekunczo —
Wychowawcza Ognl_sko ul. $lusarska 4, so_q_ahzac_yj ny z _ _ _
1 Wychowawcze nr 1 im. K. . miejscami Powiat Wejherowski
A . 84-230 Rumiga; . . .
Lisieckiego ,,Dziadka” w interwencyjnymi
Rumi
Placowka Opiekunczo —
Wychowawcza Ognl_sko ul. Slusarska 4a. so_q_ahzac_yj ny z _ _ _
2 Wychowawcze nr 2 im. K. . miejscami Powiat Wejherowski
RO . 84-230 Rumiga; . . .
Lisieckiego ,,.Dziadka” w interwencyjnymi
Rumi
Placowka Opiekunczo —
Wychowawcza Ognl_sko ul. $lusarska 4b, so_cj_allzac_yj ny z _ _ _
3 Wychowawcze nr 3 im. K. . miejscami Powiat Wejherowski
S . 84-230 Rumisa; . . .
Lisieckiego ,,Dziadka” w interwencyjnymi
Rumi
Towarzystwo
Placowka Opiekunczo - ul. NMP Wspomozenia W .Z,y W .
" . - . Salezjanskie Inspektoria
4 Wychowawcza "Nasz Wiernych 1, socjalizacyjny sw. Woiciech
Dom" w Rumi 84-230 Rumia gﬁ: Sw. voeiecha w
. Towarzystwo
Placowk: kun - .
acowka Opie ,,unCZO ul. Polna 44, . . Salezjanskie Inspektoria
5 Wychowawcza "Dom socjalizacyjny ; ..
. 84-239 Bolszewo p-w. $w. Wojciecha w
Maryi" w Bolszewie .
Pile
Dom Rodzinny Fundacji | ul. Strzebielinska 1a,
6 "Rodzina Nadziei" w 84-242 Luzino; socializacvin Fundacja
Luzinie, z filiag w filia ul. Krofeya 18, J yiny "Rodzina Nadziei"
Wejherowie 84-200 Wejherowo
Dom dla Dzieci w Rumi .
7 FL(J)r:gac'a: "I-‘\f(l)?jczlix o ul. Krakowska 13, socjalizacyjn Fundacja
ad ny 84-230 Rumia jalizacyiny "Rodzinny Gdahsk"
Gdansk" w Rumi
8 xdﬁzng D&?.zilfgsfa ul. Wiosny Ludow 13, rodzinn Fundacja
- vagdy woy 81-459 Gdynia y "Rodzina Nadziei"
Sorby w Gdyni

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie

W 2020 roku Powiat dysponowat 7 placéwkami dla 104 dzieci.
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W przypadku braku mozliwo$ci umieszczenia dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej na terenie powiatu wejherowskiego, dzieci pochodzace z terenu naszego powiatu
umieszczane s3 rowniez w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem
wejherowskim. W 2019 roku 18 wychowankow przebywato poza powiatem w
instytucjonalnych formach pieczy zastepczej na mocy porozumien z innymi powiatami.

W 2019 roku w instytucjonalnej pieczy zastepcze] umieszczono 50 dzieci,
w tym 33 w placowkach opickunczo — wychowawczych powiatu wejherowskiego
1 17 w placéwkach opiekunczo — wychowawczych i regionalnych placowkach opiekunczo —
terapeutycznych na terenie innych powiatow. Byl to wzrost umieszczen dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastepczej, w stosunku do roku 2018, o 83%.

W 2019 roku piecze instytucjonalng opuscito tacznie 47 dzieci (30 dzieci
z placowek powiatu wejherowskiego, 17 z placowek z terenu innego powiatu) z czego:

6 powrécito do rodziny biologicznej, 15 umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej, 20
usamodzielnito si¢, 4 zostato przeniesionych do innej placowki, 1 nieletnia wychowanka za
zgoda sadu wyszla za maz; wobec 1 dziecka sad powierzyt piecze nad nim prababci

Wykres 14. Liczba dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej z podzialem na gminy

— stan na dzien 30.06.2020.
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Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie

2.2.6 Przemoc w rodzinie.
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W okresie obowigzywania Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na lata 2015-2020 uprawnione podmioty w powiecie
wejherowskim, wszczgty tacznie 2198 procedur ,, Niebieska Karta”.

Policja w latach 2015-2019 podje¢ta 6231 interwencji domowych z czego 26,44%
zakonczyto si¢ wszczgciem procedury ,,Niebieska Karta” ( zalozono 1648 NK).

Najmniej procedur wszczynalty podmioty ochrony zdrowia 0,77% oraz gminne komisje
rozwigzywania problemow alkoholowych 1,36%, 3,91% procedur wszczeto w
placowkach oswiatowych, a 18,98% przez jednostki pomocy spoteczne;.

Wszczete procedury w latach 2015-2019 dotyczyly w 59,9% mieszkancow miast.
Osobami doznajacymi przemocy w ponad 88% to kobiety i dzieci, sprawcami przemocy
gldwnie byli me¢zczyzni ( 90,5%), zdarzato sig, ze sprawcami przemocy byly dzieci ( 0,8%).

Z danych statystycznych wynika, ze 42 % zatozonych ,,Niebieskich Kart”, zostato
zakonczonych poniewaz przemoc nie zostata potwierdzona przez powotane grupy robocze.

Z powodu ustania przemocy oraz po zakonczeniu pracy z rodzing zamknigto tacznie
1124 procedury. W wyniku prowadzonych czynno$ci wynikajacych z procedury ,,Niebieska
Karta” skierowano do organdw $cigania 933 sprawy. Nie zawsze jednak podmioty zgtaszajace
przemoc organom $cigania posiadajg wiedz¢ na temat rozstrzygni¢¢ postepowan przez
prokurature lub sad, co w konsekwencji utrudnia planowanie pracy z rodzing, monitorowanie
jej losow, skutecznej pracy ze sprawca przemocy.

Z danych Komendy Powiatowej Policji w Wejherowie wynika, ze prowadzono

w latach 2015 — 2019 - 588 postepowan przygotowawczych w zwigzku z art. 207 kodeksu
karnego tj. o zngcanie si¢. W wyniku interwencji domowych Policja dokonata 540 zatrzyman
sprawcow, 43 krotnie zaistniala konieczno$¢ interwencji medycznej lub umieszczenia
w szpitalu, 5 dzieci odebrano rodzicom i umieszczono w pieczy zastgpczej w trybie ustawy
0 Policji. Akty przemocy w 61,8% miaty miejsce w zwiazku z naduzyciem alkoholu przez
sprawce, 298 razy doprowadzono sprawcoéw do pomieszczen wytrzeZwien.
W wyniku przemocy domowej w latach 2015-2019 , stuzby podejmowaty interwencje wobec
32 dzieci w zwigzku ze skrajnym zaniedbaniem lub narazeniem ich na utrat¢ zdrowia lub zycia,
z czego wobec 8 dzieci Sad Rejonowy w Wejherowie wydal postanowienie w trybie
art. 12a ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, wobec pozostatych 24 dzieci toczyto
si¢ postepowanie opiekuncze, zakonczone tymczasowym zabezpieczeniem dzieci w pieczy
zastepczej. W okresie pieciu lat w pieczy zastepczej instytucjonalnej I rodzinnej
umieszczono tacznie 501 dzieci w wyniku zaniedban opiekunczo — wychowawczych po
zakonczeniu postgpowania opiekunczego.

Szkoty, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Wejherowski wskazaty, ze
w badanym okresie wzrastala liczba dzieci, ktore obejmowano wsparciem psychologa
I pedagoga szkolnego, kierowano sprawy do organdéw $cigania oraz sadu.

Szkoly oprécz dziatan interwencyjnych 1 wspierajacych w sytuacji przemocy
w rodzinie, ktadly nacisk na dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw
I nauczycieli. W badanym okresie realizowano tacznie 22 programy z zakresu profilaktyki
przemocy w rodzinie, cyberprzemocy, przemocy réwiesniczej.

Osoby starsze, obok grupy o0sob niepetnosprawnych i dzieci, stanowity kolejng grupe
szczegolnie narazong na przemoc.
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Najczestsza formg przemocy kierowang wobec seniorow w powiecie jest przemoc

psychiczna (100% procedur) i fizyczna (90% procedur), w ok. 30% prowadzonych procedur
dochodzi do przemocy ekonomicznej, a w 7% do przemocy seksualnej natomiast w 3,7%
procedur dochodzi do zaniedban opiekunczych.
Najczesciej przemocy wobec senior6w w rodzinach dopuszczaja si¢ doroste dzieci (51,8% )
oraz wspotmalzonkowie (0k.40,7%), odnotowano rowniez przemoc ze strony wnukow (14,8%)
oraz synowych/zigcidow osob starszych (11,1%). Blisko 20% respondentoéw wskazato, ze
sprawcami przemocy w rodzinie byta wiecej niz jedna osoba wspolnie zamieszkujaca z
seniorem.

Osoby i rodziny w zwigzku z przemocg w rodzinie otrzymywaly m.in. wsparcie
w postaci poradnictwa specjalistycznego ( psychologicznego, pedagogicznego, prawnego).

W latach 2015-2019 ze wsparcia specjalistycznego skorzystalo ok. 5048 o0sob
doznajacych przemocy z czego ok. 52,4% z poradnictwa psychologicznego 30,65% z
poradnictwa pedagogicznego i 21,41% z porad prawnych. Natomiast 422 sprawcow podjeto
wspoOltprace ze specjalistami z czego 31,5% ze wsparcia psychologicznego, 7,11% ze wsparcia
pedagogicznego i 8,53% z porad prawnych.

W tym samym okresie jednostki pomocy spotecznej skierowaty do udziatu w
programie korekcyjno — edukacyjnym 120 sprawcow, 73 sprawcow wzieto udziat w
programie korekcyjno — edukacyjnym w PCPR, a 24 osoby skutecznie go ukonczyty.

Najczestszymi formami wsparcia udzielanymi osobom doswiadczajagcym przemocy
przez jednostki pomocy spotecznej byla praca socjalna oraz poradnictwo specjalistyczne
w dalszej kolejnosci warsztaty edukacyjno — rozwojowe, grupy wsparcia i udzielenie
schronienia.

Ze sprawcami przemocy prowadzono najczesciej rozmowy profilaktyczne,
monitorowano ich zachowania i sytuacj¢ w rodzinie. Motywowano i kierowano do udziatu
w programach korekcyjno — edukacyjnych, prowadzono prace socjalna.

2.3 Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwem publicznym w powiecie wejherowskim zajmuje si¢ m.in. Komenda
Powiatowa Policji w sktad ktorej wchodza:
Komisariat Policji w Rumi,
Komisariat Policji w Redzie,
3. Komisariat Policji w Szemudzie, w ktorego sktad wchodzi : Zespdt Patrolowo -
Interwencyjny i1 Dzielnicowych z siedzibg w Strzepczu,
4. Komisariat Policji w Gniewinie w ktorego sktad wchodzi : Zespdt Patrolowo -
Interwencyjny 1 Dzielnicowych z siedzibg w Choczewie,
Posterunek Policji w Luzinie,
Posterunek Policji w Leczycach .
Z danych udost¢pnionych przez Komende Powiatowa Policji w Wejherowie wynika,
ze w 2019 r w powiecie wejherowskim stuzyto 287 funkcjonariuszy, przy stanie etatowym
wynoszacym 312 etatow. Od 2017 roku odnotowuje si¢ braki w kadrze funkcjonariuszy.
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Wykres 15. Wskaznik zatrudnienia funkcjonariuszy Komendy Powiatowej Policji w Wejherowie

w latach 2015 — 2019.

287304

M Liczba funkcjonariuszy

297312

@ stan etatowy

289312

wakaty

287312

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych KPP Wejherowo.

2018

2019

Od 2015 roku w Powiecie Wejherowskim obserwuje si¢ Sukcesywny wzrost

wykrywalnosci przestepstw ( od 61,24% w 2015 roku do 67, 34 % w roku 2019).

Tabela 17. Wskaznik wszczetych postepowan.

Kryminalne 3125 2596 2553 3202 3030
Rozboj 43 21 14 19 23
Bojka 23 22 23 18 21
Uszczerbek na 159 143 132 148 113
zdrowiu

Kradziez 747 547 478 517 506
Kradziez z 355 271 249 281 324
wilamaniem

Uszkodzenie 250 248 241 222 215
mienia

Kradziez 72 83 71 50 49
pojazdow

Przestepczosé 147 156 158 173 190
narkotykowa

Przestepczosé 592 561 664 510 515
gospodarcza

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych KPP Wejherowo.
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Analiza danych statystycznych w zakresie wszczgtych postgpowan pokazuje, ze
W 2015 roku wszczgto ogdtem 4446 postgpowan i jest to najwiekszy wskaznik do 2019 roku.
Najczgséciej popelnianymi przestgpstwami byly te o charakterze kryminalnym, nastepnie
kradzieze, przestgpstwa gospodarcze, kradzieze w wlamaniem, uszkodzenia mienia I
przestepczos¢ narkotykowa. Funkcjonariusze Policji prowadzili rdwniez postgpowania w
sprawach przestepczos$ci nieletnich, ktora stanowita srednio 3,03% ogdlnej liczby przestepstw
w latach 2015-2019.
Od 2015 roku obserwuje si¢ rowniez wzrost wykrywalnosci przestgpstw, przy czym
najczesciej wykrywane byly przestepstwa narkotykowe.

Tabela 18. Wskaznik wykrywalnoS$ci sprawcow przestepstw w %.

KPP Wykrywalnos¢
Wejherowo
ok [2uis [2016 2017 2018 | 2019 |

ogélem 61,42 | 62,97 | 64,42 | 65,59 | 67,34
kryminalne 53,56 | 55,5 | 58,61 | 61,71 | 60,4
Rozbdj 78,57 | 80,43 | 85,71 | 75 |94,29
Bojka 76,92 | 81,82 | 70 100 | 84,62
Uszczerbek na zdrowiu 88,89 | 90 |87,76 | 91,36 | 91,57
Kradziez 37,37 | 36.54 | 45,96 | 33,28 | 34,27
Kradziez z wlamaniem 35,24 | 43,87 | 40,18 | 30,98 | 22,32
Uszkodzenie mienia 27,18 | 29,11 | 26,39 | 26,09 | 36,32
Kradziez pojazdoéw 25,81 112,99 |1 19,44 | 18,64 | 9,09
Przestgpczos¢ 96,99 | 91,89 | 95,26 | 96,15 | 96,51
narkotykowa

Przestepczo$¢ gospodarcza | 68,73 | 63,71 | 61,15 | 62,86 | 72,31

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych KMM Wejherowo

Wydzial Prewencji Komendy Powiatowej Policji w Wejherowie systematycznie
dokonuje analizy stanu bezpieczenstwa obywateli w powiecie i sporzadza mapg¢ zagrozen.

Istotng role na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa stanowig wszelkie dzialania
profilaktyczne, edukacyjne 1 informacyjne podejmowane przez funkcjonariuszy KPP
w Wejherowie dedykowane rodzinom, dzieciom, mtodziezy oraz seniorom w zakresie
promowania i wdrazania prawidtowych postaw obywatelskich w sytuacji zagrozenia we
wspolpracy z podlegtymi komisariatami, posterunkami, organizacjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci 1 mtodziezy oraz rodziny.

Na terenie Powiatu Wejherowskiego, m. in. w powiatowych szkotach oraz placowkach
o$wiatowych prowadzona jest profilaktyka dotyczaca zjawiska cyberprzemocy, niewlasciwego
korzystania przez dzieci i mtodziez z internetu, przemocy i agresji, kampanie informacyjne,
programy profilaktyczne.
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W latach 2015-2019 Komenda Powiatowa Policji w Wejherowie wraz z podlegtymi
komisariatami i posterunkami Policji realizowala program rzadowy ,,Razem Bezpiecznie;j”,
dziatania edukacyjno- informacyjne w ramach ogolnopolskiej akcji pn. ,,Kreci mnie
bezpieczenstwo...”.  Policjanci uczestniczyli ponadto w realizacji projektu ,,Ucze si¢
bezpieczenstwa”.

Wykres 16. Wskaznik podejmowanych dzialan profilaktycznych Komendy Policji Powiatowej
w Wejherowie w latach 2015-2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych KPP Wejherowo

W dzialaniach profilaktycznych Policja ktadta nacisk na wspotprace z placoéwkami
o$wiatowymi prowadzac spotkania z dzie¢mi i mlodzieza, debaty spoteczne poswiecone min.
bezpieczenstwu o0sOb starszych, zapewnieniu bezpiecznego wypoczynku dzieciom
1 mtodziezy w czasie letnim, bezpieczenstwa drogowego itp.

2.4 Edukacja

Do zadan wtasnych Powiatu nalezy zaktadanie 1 prowadzenie publicznych szkot
specjalnych , szkot ponadpodstawowych, w tym z oddziatami integracyjnymi, szkot
sportowych 1 mistrzostwa sportowego oraz placowek, z wyjatkiem szkét 1 placowek
0 znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym. Powiat moze zaktada¢ i prowadzi¢ w ramach
zadan wlasnych publiczne placoéwki doskonalenia nauczycieli, zaktady ksztatcenia nauczycieli
i biblioteki pedagogiczne.

Powiat Wejherowski jest organem prowadzacym dla 7 zespolow szkot
ponadpodstawowych i 1 zespotu szkoét policealnych, ktore grupujg tacznie 28 szkot
ponadpodstawowych, w tym 3 szkoly, w ktorych realizowane sa kwalifikacyjne kursy
zawodowe, w zrdznicowanej ofercie dziennej, wieczorowej i zaocznej dla mtodziezy 1 dla
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dorostych. W sieci szkot specjalnych prowadzi 1 jednostke organizacyjng - Powiatowy Zespot
Ksztalcenia Specjalnego w Wejherowie.

Ponadto Powiat Wejherowski prowadzi 2 jednostki organizacyjne wsparcia
edukacyjnego obejmujace lacznie 5 placéwek, tj.: Powiatowy Zespo6t Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych skupiajacy 2 poradnie psychologiczno-pedagogiczne (w Wejherowie i Rumi)
oraz Powiatowy Zespot Placowek Os$wiatowo-Wychowawczych skupiajagcy 2 ogniska pracy
pozaszkolnej (w Wejherowie i Rumi) i Powiatowy Miedzyszkolny Osrodek Sportu w
Wejherowie. W Powiatowym Zespole Ksztalcenia Specjalnego w Wejherowie funkcjonuje
przedszkole dla dzieci niepelnosprawnych a Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w
Wejherowie i Rumi prowadza grupy wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Rekrutacja do publicznych szk6t ponadpodstawowych prowadzonych przez powiat
odbywa si¢ corocznie zgodnie z kalendarzem ustalonym przez Pomorskiego Kuratora Oswiaty
oraz kryteriami ustalonymi przez organ prowadzacy i dyrektoréw poszczegdlnych szkot.

Wykres 17. Rekrutacja uczniéw, stuchaczy, wychowankéw i kursantow do szkét masowych
w latach 2012-2019.
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Zrédlo: Dane wlasne Wydzialu Edukacji Starostwa Powiatowego w Wejherowie
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Wykres 18. Stan liczbowy dzieci/uczniow/stuchaczy/wychowankow/kursantéw wedlug danych
rejestrowych systemu informacji o§wiatowej w latach 2012- 2019.
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Zrédlo: Dane wlasne Wydziatu Edukacji Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

Odrebnym trybem w ciggu catego roku szkolnego realizowany jest nabor do szkét
i placowek ksztatcenia specjalnego. W procedurze tej Starosta kieruje wychowankéow do
ksztalcenia specjalnego wylacznie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wystawionego przez odpowiednie Zespoty Orzekajace powotywane przez dyrektorow poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Uwzgledniajac zalecenia okreslone w orzeczeniu, oferuje miejsce w jednej
z prowadzonych szko6t 1 placowek ksztalcenia specjalnego lub kieruje wychowanka do
najblizszej placowki publicznej prowadzonej przez inng jednostke samorzadu terytorialnego.
Lacznie w okresie od 2013-2019 roku skierowano 1263 dzieci do ksztalcenia specjalnego
z czego 1100 do placéwek na terenie powiatu wejherowskiego i 163 poza powiat. Od roku
szkolnego 2016/2017 odnotowuje si¢ wzrost liczby dzieci wymagajacych wsparcia
w edukacji w placéwkach specjalnych.

Realizacja zadan edukacyjnych Powiatu finansowana jest ze srodkow budzetu Powiatu
Wejherowskiego, w zasadniczej czgsci pozyskanych w ramach subwencji oswiatowej.
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Wykres 19. Struktura finansowa subwencji o§wiatowej i wydatkow na realizacje zadan o$wiatowych
w latach 2014-2019.

120000000
100000000
80000000
60000000 -~
40000000 -
B Wydatki na oswiate
20000000 -
0 i
© A
\ »
0 0 Q Q Q 0
RGNV N I
)4 M4 Q¥ 4 N4 M4
V Vv V V V V
\0* \<‘A \0* \0* \0* \0*
O NS O O O O
v v v v v v
Q\o\* Q9 NS Q9 e QQ*

Zrédlo: Dane wlasne Wydzialu Edukacji Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

Starostwo Powiatowe jest organem rejestrowym dla niepublicznych szkot 1 placowek
oswiatowych realizujacych swoja dziatalnos¢ na obszarze powiatu. Starostwo rejestruje
41 szkot i placowek oswiatowych niepublicznych w tym 10 szkét z uprawnieniami szkét
publicznych. Rada Powiatu jest organem dotujacym dla uprawnionych szkét i placowek
o$wiatowych niepublicznych, prowadzacych dziatalno$¢ na obszarze powiatu i
rejestrowanych w ewidencji Starostwa Powiatowego.

Wykres 20 . Wydatki poniesione przez samorzad powiatowy na o§wiate w latach 2013-2019.
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Zrédlo: Dane wlasne Wydzialu Edukacji Starostwa Powiatowego w Wejherowie.
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Starostwo Powiatowe jest organem posredniczacym w procedurze kierowania dzieci
i mlodziezy do placowek socjalizacyjnych typu MOW i1 MOS. Mtodziezowe Osrodki
Wychowawcze sa placowkami resocjalizacji, do ktorych podstawg skierowania jest
postanowienie wiasciwego Sadu w zwigzku z postepujaca demoralizacja.

Z kolei Mtodziezowe Osrodki Socjoterapii sga placowkami deklaratywnymi dla
rodzicow wnioskowanymi w trybie wlasciwym dla kierowania do ksztalcenia specjalnego.

Wykres 21 Liczba dzieci skierowanych do MOW/MOS w latach 2013-2019.
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Zrédlo: Dane wlasne Wydzialu Edukacji Starostwa Powiatowego W Wejherowie

Dane liczbowe wskazuja, Zze znaczaca liczba dzieci 1 mlodziezy w powiecie wykazuje
zachowania o charakterze demoralizacyjnym, skutkujaca podejmowaniem decyzji przez Sad o
koniecznosci resocjalizacji w specjalistycznych o§rodkach. Znacznie rzadziej na oddzialywania
resocjalizacyjne wobec swoich dzieci decyduja si¢ rodzice.

Wszelkie potrzeby szkot w zakresie osobowym, kadrowym, finansowym, sprzgtowym,

w zakresie dostosowania do potrzeb os6b niepelnosprawnych — takze w zakresie

przeciwdziatania przemocy i pomocy ofiarom przemocy s3 na biezaco definiowane przez

dyrektoréw, zglaszane, omawiane i1 analizowane w organie prowadzacym, nastgpnie
adekwatnie do potrzeb i mozliwosci finansowych zabezpieczane w arkuszach organizacyjnych

1 planach finansowych szkot na kolejny rok szkolny i kolejny rok budzetowy.

Dorocznie tez w ramach autorskiego projektu ,,Edukacja dla rynku pracy” racjonalizowana jest

publiczna oferta edukacyjna powiatu, a dziatanie to w latach 2017-2020 wsparte zostato w

sposob istotny poprzez realizacj¢ projektow:

1. ,,Zintegrowany rozwoj publicznego szkolnictwa zawodowego w Powiecie Wejherowskim
poprzez wzrost jakosci edukacji zawodowej w ramach przedsiewzigcia strategicznego —
ksztaltowanie sieci ponadgimnazjalnych szkét zawodowych uwzgledniajgcej potrzeby
subregionalnych i regionalnego rynku pracy” realizowanego w ramach poddziatania 3.3.1
RPO WP 2014-2020

2. ,Zintegrowany rozwo6j szkolnictwa zawodowego w Powiecie Wejherowskim poprzez
rozbudowe¢ 1 doposazenie infrastruktury publicznych ponadgimnazjalnych szkot
zawodowych w ramach przedsiewziecia strategicznego — ksztaltowanie sieci
ponadgimnazjalnych szkot zawodowych uwzgledniajgcej potrzeby subregionalnych
i regionalnego rynku pracy” realizowanego w ramach dziatania 4.1 RPO WP 2014-2020
W efekcie prowadzono rozbudowy inwestycyjne 5 szkoél, wyposazono 23 pracownie
zawodowe. A do konca 2020 roku przewidziano doposazenie 13 pracowni zawodowych,
wsparcie uczniéw poprzez praktyki i staze zawodowe oraz wsparcie nauczycieli w
zakresie doskonalenia zawodowego i stazy.

Wsparciem objeto 27 zawodow na poziomie zasadniczym, technicznym policealnym.

41



2.5 Rynek pracy

Lata 2015-2019 to okres systematycznie poprawiajacych si¢ warunkoéw pracy i zycia
mieszkancow naszego Kkraju, wojewodztwa pomorskiego, w tym takze powiatu
wejherowskiego. Mieszkancy naszego regionu stali si¢ bardziej aktywni, przedsigbiorczy
I szybciej znajdowali dobrg pracg. Dzigki znaczacej poprawie sytuacji gospodarczej na terenie
catego kraju dynamicznie zmniejszato si¢ bezrobocie osiggajac rekordowo niskie wskazniki,
coraz mniej 0sOb pozostawato w biernosci zawodowej, a popyt na prace utrzymywat si¢ na
wysokim poziomie. W niektorych branzach powstata zdecydowana przewaga popytu nad
podaza sity roboczej, stad wystapila konieczno$¢ zatrudniania cudzoziemcoéw przez
pracodawcow.

Obrazuja to rowniez dane statystyczne obrazujace sytuacje na lokalnym rynku pracy na
przestrzeni lat 2015-2019. Na koniec 2019 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wejherowie zarejestrowanych byto 3.385 osob bezrobotnych. W poréwnaniu do konca
stycznia 2015 roku, w ktorym liczba os6b bezrobotnych wyniosta 8.709, to spadek az 0 5.324
osoby, czyli 61%.

Wykres 22. Liczba bezrobotnych w powiecie wejherowskim w latach 2015 — 2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Poziom bezrobocia rejestrowanego w powiecie wejherowskim zmniejsza si¢ Systematycznie od
kilku lat.
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Wykres 23. 11o§¢ os6b bezrobotnych w podziale na ple¢ w powiecie wejherowskim w latach 2015 — 2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Powyzszy wykres pokazuje natomiast jak w poszczegolnych latach systematycznie rost
odsetek kobiet wsrod ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy.
Na poczatku 2015 roku kobiety stanowity 57,7% os6b pozostajacych bez pracy, a na koniec
2019 roku, ich udziat wzrdst do 68,1%. Kobiety czesciej pozostajag w domach z uwagi na ciagle
utrzymujacy si¢ podzial rél spotecznych zwigzanych z opieka nad dzie¢mi im przypadajacej, a
zdobywaniem $rodkow finansowych na utrzymanie rodziny nalezy do me¢zczyzn.

Udziat 0s6b bezrobotnych z poszczegdlnych gmin w ogdlnej liczbie bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy od lat ksztaltuje si¢ na podobnym poziomie.
Na ponizszym wykresie przedstawiono ilos¢ o0sob bezrobotnych w gminach powiatu
wejherowskiego w latach 2018 — 2019, ich udziat procentowy w ogdlnej liczbie mieszkancow
oraz przyrost lub spadek liczby bezrobotnych w stosunku do roku poprzedniego.
Z oczywistych przestanek najwigksza liczba 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia jest na terenie
miast Wejherowo 1 Rumia. Natomiast kolejne pozycje juz nie sg tak oczywiste i nie wynikaja
z wielko$ci terenu i liczby mieszkancodw pozostatych gmin powiatu. Sg raczej nastepstwem
potaczenia kilku czynnikéw, do ktorych miedzy innymi zaliczy¢ mozna: potozenie,
skomunikowanie z wiekszymi o$rodkami miejskimi, istnienie lokalnych polaczen
autobusowych, czy tez rozwdj i rodzaj dziatalno$ci przewazajacy na danym terenie.
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Wykres 24.

Ilo$¢ osob bezrobotnych w gminach powiatu wejherowskiego w latach 2018 — 2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Stopa bezrobocia dla naszego powiatu na koniec 2019 roku wynosita 5,5%, dla

wojewodztwa pomorskiego — 5,2%, a dla kraju — 4,4%. W pordéwnaniu do stycznia 2015 roku
byta ona nizsza 0 9,1 pkt proc. Jest to najnizsza stopa bezrobocia w catym okresie dziatalnosci
Powiatowego Urzedu Pracy, a jednocyfrowa warto$¢ tego wskaznika utrzymuje si¢ od 11
potowy 2016 roku. Natomiast wojewddztwo pomorskie zajmuje czwarte miejsce w kraju pod
wzgledem wysokosci stopy bezrobocia.
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Wykres 25. Stopa bezrobocia w powiecie wejherowskim w latach 2015 — 2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Dla poréwnania, powiat wejherowski znajduje si¢ na 6smym miejscu w wojewodztwie,
po Sopocie, Gdyni, Gdansku, powiecie gdanskim, Stupsku oraz powiatach kartuskim i
starogardzkim. W pozostatych powiatach stopa bezrobocia przekraczata 5,5%, a w dwodch

(malborskim i nowodworskim) wyniosta powyzej 10,0%.

Wykres 26. Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie pomorskim i powiecie wejherowskim
w latach 2015 — 2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.
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Pracodawcy poszukujacy pracownikow z terenu powiatu wejherowskiego w latach 2015

- 2019 zgtosili do PUP Wejherowo tacznie 36,5 tys. wolnych miejsc pracy. w
poszczegolnych latach poziom zapotrzebowania na pracownikoéw zaprezentowano w
ponizej.

Tabela 19. Liczba miejsc pracy zgloszonych w PUP Wejherowo w latach 2015 — 2019.

Wolne miejsca pracy w powiecie wejherowskim w latach 2015-2019

2015 2016 2017 2018 2019

5908 7275 8 251 9044 6018

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Wykres 27. Liczba miejsc pracy zgloszonych w PUP Wejherowo w latach 2015 — 2019.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Wzrost ofert pracy i spadek bezrobocia to oczywiscie bardzo pozytywne zjawiska na
rynku pracy. Niemniej jednak tak dynamiczna poprawa sytuacji gospodarczej doprowadzita do
pojawienia si¢ na rynku zaro6wno luki zatrudnieniowej jak i kompetencyjnej, czyli braku
odpowiednich pracownikéw w okreslonych branzach.

Potwierdza to coroczne badanie przeprowadzane na terenie wojewoddztwa pomorskiego pod
nazwa ,,.barometr zawodow”, ktore stanowi krétkookresowg (jednoroczng) prognozg sytuacji w
zawodach na lokalnym rynku pracy. W wyniku badania powstaje lista zawodoéw podzielonych
na:

e zawody deficytowe, w ktorych nie powinno by¢ trudno$ci ze znalezieniem pracy

w najblizszym czasie,
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e zawody zrownowazone, czyli takie, w ktorych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby
0s0b zdolnych i chetnych do podjecia zatrudnienia,

e zawody nadwyzkowe, w ktorych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu na
nadmiar pracownikow spelniajacych wymagania pracodawcow.

W powiecie wejherowskim w okresie ostatnich pigciu lat najwicksza liczba ofert
dotyczyla pracownikow w zakresie prac prostych, zawodéw budowlanych, sprzedawcow,
elektrykow/elektromonterow, kierowcoéw 1 kucharzy. Z powodu wyczerpania praktycznie
rezerw kadrowych na lokalnym rynku pracy, znacznych trudno$ci w obsadzeniu wolnych
wakatow pracodawcy na przestrzeni omawianego okresu bardzo chetnie siegali po
pracownikow pochodzacych spoza granic naszego kraju.

Ustawa 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy okresla kategori¢ osob
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Naleza do niej osoby bezrobotne, ktore ze
wzgledu na okre$lone uwarunkowania majg znaczne trudnosci z wkroczeniem lub utrzymaniem
si¢ na rynku pracy. Do grupy tej zaliczamy miedzy innymi bezrobotnych do 30 roku zycia,
bezrobotnych dtugotrwale, bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych korzystajacych
ze $wiadczen z pomocy spolecznej oraz bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia.

Analiza danych statystycznych dotyczacych rejestracji 0sob zaliczanych do
poszczeg6lnych grup osob znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy na terenie
powiatu wejherowskiego napawa optymizmem. Bowiem na przestrzeni badanych ostatnich
pigciu lat ich udzial w ogole zarejestrowanych 0sob pozostajacych bez zatrudnienia na terenie
lokalnego rynku pracy maleje.

Tabela 20. Liczba oséb bezrobotnych do 30 roku zycia zarejestrowanych w PUP Wejherowo
w latach 2015-20109.

Kategoria 2015 2016 2017 2018 2019

bezrobotni do 30 roku zycia 2483 1856 1398 1267 1038

w tym kobiet 1553 1286 1018 1022 797

ogotem 7145 5916 4208 3999 3385

udziat % grupy w ogéle bezrobotnych 34,75%| 31,37%| 33,22%| 31,68%| 30,66%
udziat % kobiet w grupie bezrobotnych 62,55%| 69,29%| 72,82%| 80,66%| 76,78%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Powyzsza tabela prezentuje liczbe osob bezrobotnych mtodych, do 30 roku Zycia,
zarejestrowanych w PUP Wejherowo w latach 2015-2019. W 2015 roku ich liczba wynosita
2.483 osoby, co stanowito 34,75% ogo6tu bezrobotnych, natomiast kobiety stanowity 62,55% w
tym przedziale wiekowym. Na koniec 2019 roku liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych
do 30 roku zycia to 1.038 0sdb, co w ogolnej liczbie bezrobotnych dawato wskaznik 30,66%,
jednak udzial zarejestrowanych kobiet wzrdst do 76,78%. Nastapit zatem spadek liczby osob
mtodych o ponad 4 pkt proc. w badanym okresie, co oznacza wzrost aktywnosci zawodowe;j tej
populacji. Jednak zastanawia znaczacy wzrost kobiet, bo az o 14 pkt proc. wérod omawianej
grupy bezrobotnych. Mozna domniemywac, iz wzrost ptac oraz wprowadzenie dodatkowych
swiadczen socjalnych typu ,,500+” spowodowaly spadek aktywnosci zawodowej kobiet na
rzecz pozostania w domach 1 opieki nad dzie¢mi czy osobami zaleznymi.
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Tabela 21. Liczba 0s6b bezrobotnych w podziale na wiek zarejestrowanych w PUP Wejherowo
w latach 2015-2019.

Wiek 2015 2016 2017 2018 2019
18 do 24 434 308 200 178 123
25do 34 977 847 558 511 409
35do 44 823 747 397 366 324
45 do 54 629 504 244 243 223
55do 59 390 326 206 164 140

pow. 60 lat 176 189 114 110 83

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Jak wynika z przedstawionych danych, rokrocznie najwigksza grupe wsrod
bezrobotnych stanowia osoby w wieku od 25 do 34 roku zycia. W pozostatych grupach
wiekowych udzial 0s6b bezrobotnych od kilku lat utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Osoby dhlugotrwale bezrobotne stanowig w powiecie wejherowskim prawie 30%
wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych. Jest to najbardziej narazona na niepowodzenia na
rynku pracy grupa bezrobotnych, gdyz nieprzerwanie pozostaja poza zatrudnieniem przez okres
12 miesigey i wiecej. Kobiety w tej grupie sg liczniej reprezentowane niz mezczyzni. Na koniec
grudnia 2019 roku ich liczba wynosita 771, co stanowito 76% ogoétu dlugotrwale bezrobotnych.
Wsrdd oséb najdiuzej pozostajacych bez zatrudnienia dominujg osoby mlode z przedziatu 25-
34 lat. Wsrod tej kategorii znajduja si¢ gtdownie osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych
tj. z wyksztalceniem gimnazjalnym/podstawowym, nastgpnie zasadniczym zawodowym i
policealnym/§rednim zawodowym. Charakteryzuje je rowniez dos¢ niewielki staz pracy , tj. od
Ido 5 lat. Liczbe osob bezrobotnych z uwzglednieniem czasu pozostawania bez pracy

zarejestrowanych w PUP Wejherowo w latach 2015-2019 obrazuje ponizsza tabela.
Tabela 22. Liczba oséb bezrobotnych z uwzglednieniem czasu pozostawania bez pracy w PUP Wejherowo
w latach 2015-2019.

liczba tvm kobiet czas pozostawania bez pracy
rok be rcI>bZotn ch ey ! do 3 m-cy 3-12 m-cy powyzej 12 m-cy
z
v liczba % liczba % liczba % liczba %
2015 7145 4360 61,02% 2340 32,75% 2317 | 32,43% | 2488 34,82%
2016 5916 3824 64,64% 1823 30,81% 1878 31,74% 2215 37,44%
2017 4208 2855 67,85% 1484 35,27% 1516 | 36,03% | 1208 28,71%
2018 3999 2778 69,47% 1386 34,66% 1421 | 35,53% | 1192 29,81%
2019 3385 2307 68,15% 1177 34,77% 1194 | 35,27% | 1014 29,96%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.

Bezrobotni niepelnosprawni to niewielka grupa osob zarejestrowanych w PUP
Wejherowo. Niemniej jednak ich udziatl procentowy na przestrzeni ostatnich lat wzrdst od
7,66% ogodtu 0s6b bezrobotnych w 2015 roku do ponad 10% w grudnia 2019 roku.

Tabela 23. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych zarejestrowanych.

Kategoria 2015 2016 2017 2018 2019

bezrobotni niepetnosprawni 547 467 388 382 356

w tym kobiet niepetnosprawnych 349 305 247 243 221
ogotem 7145 5916 4208 3999 3385

udziat % grupy w ogéle bezrobotnych 7,66% 7,89%| 9,22% 9,55%| 10,52%
udziat % kobiet w grupie bezrobotnych 63,80%| 65,31%| 63,66%| 63,61%| 62,08%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP Wejherowo.
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Na dzien 31.12.2019 roku odnotowano 356 bezrobotnych osob niepelnosprawnych.
Wsrod nich byto 221 kobiet (62,08%). Bezrobotne osoby niepelnosprawne posiadajg gtownie
wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (33,1%) oraz wyksztalcenie gimnazjalne i podstawowe
(29,2%). Legitymuja si¢ stazem pracy od 10 do 20 lat (23,6% og6tu kategorii) nastepnie od
roku do 5 lat (19,1%) oraz od 5 do 10 lat (17,4%).

2.6 Siec wsparcia spotecznego

Obowigzujace przepisy w obszarze polityki spolecznej takie jak ustawa o pomocy
spotecznej, ustawa o rehabilitacji zawodowej, spotecznej 1 zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych, ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz ustawa 0 wspieraniu
rodziny i systemie naktadajg na samorzad gminny i powiatowy zadania ~ z zakresu tworzenia
1 prowadzenia instytucji wsparcia spotecznego.

W powiecie wejherowskim, na chwile obecng samorzady gminne i powiatowy nie
realizujg wszystkich zadan ustawowych zwigzanych z prowadzeniem infrastruktury osrodkow
wsparcia dla roznych grup dyspanseryjnych tj. rodzin niewydolnych wychowawczo, senioréw,
0s6b z niepelnosprawno$ciami, samotnych matek z maloletnimi dzie¢mi, os6b i rodzin
doznajacych przemocy, oraz 0s6b w kryzysach.

Weczesniejsza analiza sytuacji rodzin i probleméw spolecznych pozwala wnioskowac,
ze rozw0j infrastruktury pomocowe;j jest konieczny.

Na wysokim poziomie utrzymuje si¢ liczba dzieci umieszczanych w rodzinnych
i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej. Zatem konieczne jest bezwzgledne zwigkszenie
nacisku na prace z rodzing oraz rozw0j placowek wsparcia dziennego, $wietlic
socjoterapeutycznych dla dzieci gdzie moglyby otrzyma¢ pomoc w wypetianiu obowigzku
szkolnego, rozwija¢ kompetencje spoteczne, spedza¢ czas aktywnie w sposdb spolecznie
akceptowany. Nalezatoby w tym celu potozy¢ nacisk w gminach na pozyskiwanie §rodkow
finansowych na tworzenie takiej infrastruktury. Wykorzystywanie narzedzi przewidywanych
w np. ustawie 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej a mianowicie pracy z rodzing
1 pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. Tym czasem biorac pod uwage potrzeby gmin , wciaz
zbyt mato jest asystentow rodzin, brakuje placowek wsparcia dziennego, nie ma rodzin
wspierajacych, zbyt rzadko korzysta si¢ z zasobow organizacji pozarzgdowych
1 przedsigbiorcéw. Nie wszystkie gminy posiadaja w zasobach kadrowych o$rodkow pomocy
spolecznej specjalistow takich jak psycholodzy, terapeuci, pedagodzy.

Prognoza demograficzna powiatu wskazuje na starzenie si¢ spoleczenstwa, a co za tym
idzie prawdopodobne potrzeby w zakresie opieki 1 pielegnacji seniorow w zwigzku
z malejaca samodzielno$cig 1 towarzyszacg niepetnosprawnoscig. Mozna sadzi¢, ze wraz z
ograniczonag mobilnoscia  seniorow  duza grupa moze zosta¢ wyalienowana
1 odcieta od zycia spotecznego, kulturalnego. Obecnie duzy wktad w aktywnos$¢ seniorow
1 0s6b z niepetnosprawnosciami majg organizacje pozarzadowe. Zasadnym jest jednak podjgcie
na szersza skale dzialan aktywizujacych senioréw i tworzenie w gminach takich miejsc jak
domy  dziennego pobytu czy  kluby  seniora. Ustugi opiekuncze
I specjalistyczne ustugi opickuncze dotychczas realizowane we wszystkich gminach powinny
by¢ rozwijane a kadra je realizujaca profesjonalnie przygotowana do pracy.

Wysoki wskaznik niepelnosprawnosci w powiecie powinien wyznacza¢ kierunki
dzialan samorzadéw w dazeniu do pomocy tej grupie mieszkancéw. Oprocz przystugujacych
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swiadczen finansowych nalezy potozy¢ nacisk na rozwdj asystentury oséb niepetnosprawnych,
pomoc opiekunom w ramach tzw. opieki wytchnieniowej poprzez nie tylko opieke w miejscu
zamieszkania ale takze rozwoj sieci SDS, doméw dziennego pobytu.

Wsparcie opiekunéw pozwoli na utrzymanie przez nich pracy, niezalezno$¢ finansowa rodzin,
lepsze funkcjonowanie spoteczne i psychiczne calych rodzin i utrzymanie os6b wymagajacych
opieki w ich srodowiskach.

Na szczegolng uwage zashugiwaé beda samotni seniorzy i osoby z niepelnosprawnos$ciami
1 z myslg o tej grupie nalezy rozwing¢ sie¢ domow pomocy spotecznej o zasiggu gminnym ,
oraz mieszkan chronionych (wspomaganych i treningowych).

W powiecie brak jest miejsc dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w cigzy. Badanie
potrzeb w tym zakresie w powiecie na przestrzeni 2 lat wskazuje na niewielkie
zapotrzebowanie, nie mniej jednak zdarzaty si¢ przypadki ( 8 w ciggu 2 lat), w ktorych gminy
musiaty zapewni¢ schronienie samotnej matce z dzie¢mi lub kobiecie w cigzy. Prowadzenie
osrodka wsparcia o tym profilu nalezy do zadan powiatu i zasadnym byloby zlecenie
zapewnienia miejsc w domach samotnych matek na terenie wojewodztwa na podstawie ustawy
o pozytku publicznym 1 wolontariacie.

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie zadaniem powiatu jest
tworzenie i prowadzenie specjalistycznych os$rodkéw wsparcia. Powiat samodzielnie nie
prowadzi takiego osrodka, lecz podpisano partnerskie porozumienie z SOW w Rusocinie na
zapewnienie miejsc dla oséb z powiatu wejherowskiego doznajacych przemocy. Badanie
potrzeb w tym zakresie wskazalo, ze w okresie 2 ostatnich lat pomocy w zapewnieniu
schronienia w zwigzku z przemocg catym powiecie wymagato 11 osob.

Utworzenie o$rodka interwencji kryzysowej wraz z miejscami noclegowymi dla oséb
1 rodzin w kryzysach, to zadanie samorzadu powiatowego. Nalezaloby zatem rozwazy¢
konieczno$¢ utworzenia takiego osrodka pod wzgledem finansowym i1 oczekiwanych potrzeb
mieszkancow powiatu wejherowskiego.

Liczba os6b 1 rodzin w tym dzieci wymagajacych specjalistycznego wsparcia zardwno
w gminach jak 1 w powiecie utrzymuje si¢ na wysokim poziomie. Osoby zglaszajace si¢ po
pomoc nierzadko wymagaja wielokierunkowych oddzialywan w zwiazku ze zlozonymi
problemami rodzinnymi. Zasadnym jest zatem utworzenie osrodka wsparcia, ktory bylby
wstanie zapewni¢ pomoc psychologiczng, pedagogiczng, terapeutyczna, psychiatryczna,
socjalng, prawng, W tym konsultacje medyczne, mediacje i terapie rodzinne.

Rozwoj sieci wsparcia spolecznego w postaci osrodkow wsparcia oraz ustug
spotecznych stanowi¢ winien priorytet w polityce spotecznej Gmin i Powiatu na kolejne lata.
Ponize; przedstawiono zasoby instytucjonalne 1 ustugi $wiadczone na rzecz o0sob
1 rodzin w poszczegolnych gminach oraz powiecie zgodnie z kompetencjami ustawowymi.
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Tabela 24 Zasoby instytucjonalne w zakresie zabezpieczenia spolecznego.
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Tabela 25 Uslugi §wiadczone przez jednostki pomocy spolecznej

Ustugi Specjalistyczne  Asystent osoby  Asystent  Rodziny Opieka Koordynator  Rodziny
opiekuncze ustugi niepelnosprawnej rodziny wspierajace wytchnieniowa  rodzinnej  pomocowe
samorzadu opiekuncze pieczy
zastepczej
Rumia TAK TAK 2 4 0 NIE ND ND
Reda TAK TAK 0 2 0 NIE ND ND
m.Wejherowo TAK TAK 0 3 0 TAK* ND ND
g. Wejherowo TAK TAK 0 3 0 TAK* ND ND
Choczewo TAK NIE 0 0 0 NIE ND ND
Gniewino TAK TAK 0 1 0 TAK* ND ND
Szemud TAK TAK 2 1 0 TAK* ND ND
Leczyce TAK TAK 0 1 0 TAK* ND ND
Linia TAK NIE 0 1 0 NIE ND ND
Luzino TAK TAK 0 2 0 NIE ND ND
Powiat ND ND ND ND ND TAK* 15 3
Wejherowski

*W ramach Funduszu Solidarno$ciowego



2.7 WNIOSKI

Powyzsza diagnoza pozwala na dokonanie nast¢pujacych wnioskow:

W powiecie wejherowskim instytucje pomocy spotecznej realizujg zadania wynikajace
z obowigzujacych przepisow prawa w szczegdlnosci w zakresie pomocy finansowej,
instytucjonalnej 1 pracy socjalnej, doradztwa zawodowego oraz wsparcia 0s6b z niepetno
sprawnosciami.

Powiat realizuje programy celowe PFRON, ktorych celem jest wzmacnianie
kompetencji zawodowych, edukacja, likwidacja barier funkcjonalnych i zabezpieczenie osdb
niepetnosprawnych.

Powiat zleca organizacjom pozarzadowym prowadzenie warsztatOw terapii zajgciowej
i $rodowiskowego domu samopomocy oraz podjat starania w celu utworzenia nowego
srodowiskowego domu samopomocy dla 0s6b ze spektrum autyzmu.

W efekcie tych dziatan spada liczba osob korzystajacych ze $wiadczen finansowych
przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej. Rozwija si¢ wsparcie 0sob bezdomnych
w Rumi 1 Wejherowie w postaci doraznych uslug. Wzrasta liczba 0s6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, a poziom bezrobocia rejestrowanego
w powiecie wejherowskim zmniejsza si¢ systematycznie od kilku lat. Nastgpit spadek liczby
mtodych o0s6b bezrobotnych oraz wzrost liczby bezrobotnych mitodych kobiet, co
prawdopodobnie podyktowane jest wzrostem plac oraz dodatkowymi $§wiadczeniami
socjalnymi.

Wzrastaja wydatki na o$wiate, powiat realizuje oferte o§wiatowg w formie dzienne;,
wieczorowej 1 zaocznej. Zapewnia edukacje dzieci z niepetnosprawnosciami. Szkoty realizuja
szeroka oferte edukacyjna, prowadza programy profilaktyczna.

Dzieki zwigkszajacej sie wykrywalno$ci przestepstw, Powiat staje si¢ coraz bardziej
bezpiecznym i przyjaznym mieszkancom.

Obserwuje si¢ jednak obszary zycia spotecznego mieszkancow, ktore wymagaja
w dalszym ciggu wzmozonego zainteresowania ze strony stuzb, instytucji oraz wiadz
samorzagdowych, bowiem te dzialania profilaktyczne, zaradcze 1 interwencyjne, ktore obecnie
sg realizowane okazuja si¢ by¢ niewystarczajace dla bezpieczenstwa i dobrostanu spotecznego
mieszkancoOw powiatu.

Wciaz niewystarczajace jest w gminach wsparcie rodzin niewydolnych wychowawczych w
efekcie czego systematycznie wzrasta liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczych, co
powoduje, Zze zasoby form rodzinnych 1 instytucjonalnych na terenie powiatu sa wciaz
niewystarczajace mimo systematycznego ich wzrostu. Wzrastaja wydatki Powiatu na zadania
wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej obligatoryjne
i fakultatywne. Rozwijana jest infrastruktura instytucjonalnych form pieczy zastepczej, jednak
nie zastgpi to dzieciom mozliwosci wychowywania si¢ w §rodowiskach rodzinnych z ktorych
pochodza. Dlatego tez istotne bedzie wzmocnienie pracy z rodzinami przez gminy
z wykorzystaniem wszystkich mozliwych form przewidzianych ustawami o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o pomocy spotecznej czy o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie.
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Kolejnym waznym aspektem polityki spotecznej Powiatu na przyszte lata powinna by¢
oferta opieki i wsparcia osob niepelnosprawnych i seniorow. Z uwagi na prognozy
demograficzne konieczny jest rozwdj infrastruktury o$rodkéw wsparcia dla seniorow oraz
profesjonalizacja ustug opiekunczych. Brakuje oferty instytucjonalnej i ustugowej dla osob
niepelnosprawnych, ktére odpowiadaltyby na potrzeby tych oséb. Brak jest gminnych
osrodkéw wsparcia jak dzienne domy pobytu, kluby seniora, domy pomocy spotecznej o
zasiggu gminnym, mieszkan chronionych wspieranych i treningowych. Wsparcie osob
niepetnosprawnych 1 senioréw odbywa si¢ zasadniczo w oparciu o infrastrukture powiatowa
1 dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych.

W trosce o osoby niepetnosprawne i seniorow nalezy rozwing¢ takie formy wsparcia jak:
domy dziennego pobytu, $rodowiskowe domy samopomocy, kluby seniora, opieke
wytchnieniowg dla opiekundéw 0sob niepelnosprawnych, asystenture 0sob niepetnosprawnych.
Formy te pozwola na lepsze funkcjonowanie beneficjentow tych $wiadczen w swoich

srodowiskach domowych, oddala potrzebe opieki instytucjonalne;j w domach
pomocy spotecznej, ktore przy wzro$cie demograficznym o0s6b niesamodzielnych okaza si¢
niewystarczajace.

W kolejnych latach programowania, nalezy rowniez rozwija¢ rozne formy wsparcia 0osob
w roznych kryzysach. Dotychczasowe zasoby w powiecie staja si¢ niewystarczajace bowiem
wzrasta zapotrzebowanie na wysoce wyspecjalizowang pomoc terapeutyczng dzieci
1 mtodziezy oraz catych rodzin. Wzrasta liczba dzieci wymagajacych pomocy psychologiczno
— terapeutycznej, psychiatrycznej. Matzenstwa 1 cale rodziny wymagaja nierzadko terapii
systemowych, oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych, edukacji w zakresie opieki
I wychowania. Zasoby specjalistow zarowno w gminach jak i w powiecie nie s3 w stanie
zapewni¢ pomocy wszystkim osobom tego wymagajacym. Dlatego nalezy podja¢ dziatania
w kierunku utworzenia w Powiecie specjalistycznego osrodka wsparcia i/lub os$rodka
interwencji kryzysowej jako jednostki organizacyjnej lub zlecajac zadanie organizacji
pozarzadowej. Osrodki swiadczytyby pomoc osobom doswiadczajacym przemocy, kobietom
w cigzy 1 matkom z dzie¢mi, wszystkim mieszkancom wymagajacym specjalistycznej pomocy.
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3. WIZJA ROZWOJU POLITYKI SPOLECZNEJ W POWIECIE.

~Powiat Wejherowski otwarty na potrzeby spoleczne w zakresie dostepnosci do
pracy, edukacji, zasobow infrastrukturalnych. Wspierajqgcy osoby i rodziny w
dgieniu do samodzielnosci | niezaleznosci, umoZzliwiajgcy poczucie
bezpieczenstwa i jednosci migdzypokoleniowej. Wyznaczajqcy kierunki rozwoju
W duchu spojnosci w poczuciu tozsamosci kulturowej i spolecznej integracji.

3.1 Priorytety, cele operacyjne i zadania Strategii.

Realizacje¢ wizji polityki spotecznej Powiatu Wejherowskiego wyznaczaé beda
priorytety — kierunki dziatan zgodnie z zasadami subsydiarnosci, partycypacji spoteczne;j,
partnerstwa, zwigkszenia dostepnosci do ustug spotecznych.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2030
bedzie realizowana w oparciu o zadania i dziatania okre$§lone w programach operacyjnych na
szczeblu powiatowym tj.:

1. Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej,

2. Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy,

3. Powiatowym Programie Wsparcia Seniorow,

4. Powiatowym Programie Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych

oraz o plany dziatan, procedury okreslone dla realizacji priorytetow i celow tych programow.

Realizacji niniejszego dokumentu beda wyznacza¢ nastepujace kierunki:

1. Bezpieczenstwo socjalne mieszkancow powiatu.

2. Wsparcie rodzin biologicznych w wypeknianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych
wobec dzieci.

3. Zapewnienie pieczy zastepczej dzieciom z terenu powiatu wejherowskiego.

4. Wsparcie rodzin zastgpczych 1 usamodzielniajacych si¢ wychowankéw pieczy
zastgpczej.

5. Utrzymanie aktywno$ci spolecznej, kulturalnej, edukacyjnej i zawodowe;j
mieszkancow ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

6. Wspieranie aktywnos$ci 0s6b bezrobotnych, niepetnosprawnych oraz mtodziezy na
rynku pracy.

7. Prowadzenie lokalnych inicjatyw na rzecz os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w tym:

1) wspieranie opickunéw osob niepelnosprawnych,

2) wzmacnianie wizerunku i przeciwdziatanie dyskryminacji seniorow,

3) podnoszenie §wiadomosci i wrazliwosci spolecznej na zjawisko przemocy,

8. Zapewnienie pomocy 1 wsparcia osobom doswiadczajagcym przemocy.

9. Oddziatywania korekcyjno — edukacyjne i psychologiczno — terapeutyczne dla oséb
stosujgcych przemoc.

10. Rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0sdb niepetnosprawnych.
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11. Rozwoj infrastruktury osrodkdéw wsparcia 0sob i rodzin wymagajacych wsparcia
w os$rodku wsparcia.

12. Rozwdj infrastruktury samorzadowych domoéw pomocy spoleczne;.

13. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez kadre wszystkich jednostek
organizacyjnych pomocy spoteczne;.

4. ZARZADZANIE STRATEGIA.

4.1 Monitoring i ewaluacja.
Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem
dhlugofalowym obowigzujacym przez kolejne 10 lat. Proces zarzadzania Powiatowa Strategia
Rozwigzywania Problemow Spotecznych ma na celu wlasciwa organizacje podejmowanych
dzialan strategicznych, coroczny monitoring realizacji zadan oraz dzialania ewaluacyjne w
sytuacji koniecznosci wprowadzenia zmian w dokumencie strategicznym w zakresie realizacji
zadan, ktore mogg by¢ spowodowane zmianami legislacyjnymi, zakonczeniem obowigzywania
przyjetych programéw operacyjnych, potrzebami spotecznymi.
Dla monitorowania postgpow w realizacji programu Zarzad Powiatu powota Zespot
Monitorujacy, ktérego zadaniem begdzie monitoring, ewaluacja i sprawozdawczo$¢ z realizacji
zatozen dokumentu.
Monitoring strategii odbywac si¢ bedzie poprzez:

1. coroczne raportowanie i oceng zgodnosci faktycznego postgpu z zatozeniami i
celami strategii,

2. ocen¢ nowych wyzwan i zagrozen,

3. uaktualnianie strategii w odpowiedzi na potrzeby spoteczne.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie bedace koordynatorem Strategii,
bedzie raportowato rokrocznie dziatania w ramach Powiatowej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych. Koordynator Strategii - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Wejherowie bedzie przedstawia¢ Radzie Powiatu Wejherowskiego sprawozdanie z realizacji
Strategii wraz z rocznym sprawozdaniem z dziatalno$ci PCPR.

W przypadku koniecznosci ewaluacji Strategii, Zespot Monitorujacy dokona oceny
zasadno$ci wprowadzenia zmian w dokumencie strategicznym i przedstawi swoje stanowisko
Zarzadowi Powiatu, ktory podejmie decyzje o wprowadzeniu niezbgdnych zmian w Strategii.

4.2 Finansowanie Strategii.

Srodki Finansowe na realizacje zadan przewidzianych w Strategii beda pochodzié z:
1. budzetu Powiatu Wejherowskiego w tym planow finansowych jednostek
organizacyjnych Powiatu,
dotacji budzetu panstwa na realizacj¢ zadan whasnych i zleconych,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
funduszy europejskich,

5. $rodkow pozyskiwanych w ramach programow resortowych.
Cele i1 zadania okreslone w Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na
lata 2021 — 2030 wskazujg na kierunek rozwoju polityki spotecznej Powiatu, zatem potrzeby
finansowe na ich realizacje beda uwzgledniane rokrocznie w planie budzetu Powiatu.

P own
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Jednostki organizacyjne Powiatu jak inne instytucje i organizacje bedace realizatorami
i partnerami Strategii beda podejmowac starania w kwestii pozyskiwania $rodkow
zewngtrznych na realizacj¢ zadan strategicznych.
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