Zalgcznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wejherowie

Regulamin
Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelmosprawnosci w Wejherowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin niniejszy okresla organizacje¢, zakres dzialania oraz tryb pracy Powiatowego
Zespohu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci w Wejherowie.
2. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wejherowie, zwany dalej
,»Zespolem” dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych oraz aktéw wykonawczych do ustawy,
2) rozporzadzenia MGPiPS z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o niepetnosprawnosci 1 stopniu niepetnosprawnosci.

§2

Zespot realizuje zadania z zakresu administracji rzagdowej dziatajac przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

§3

1. Obstuge administracyjng, kadrowa, prawng oraz finansowa Zespotu prowadzi Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

2. Inspektor Ochrony Danych wyznaczony przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest
jednoczesnie Inspektorem Ochrony Danych dla PZON w Wejherowie 1 podlega
bezposrednio Przewodniczagcemu Zespotu.

3. Wydatki pokrywane sg ze S$rodkéw finansowych budzetu panstwa oraz Powiatu
Wejherowskiego.

§4

Obszar dziatania Zespotu obejmuje swoim zasiegiem powiat wejherowski.

§5
1 Zadania Zespotu:
1) orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci 0sob powyzej 16 roku zycia,
2) orzekanie o niepetnosprawnosci osob, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia,
3) wydawanie legitymacji dokumentujgcej niepetnosprawnos¢,
4) wydawanie kart parkingowych osobom niepetnosprawnym.



Rozdzial 11
Zakres dzialan Zespolu

§6

W sktad Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci wchodzg cztonkowie
Zespotu w osobach:

1) Przewodniczacy Zespotu,

2) Sekretarz,

3) Cztonkowie Sktadu Orzekajacego oraz obstuga biurowa.

§7

1. Zespolem kieruje Przewodniczacy Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelosprawnosci, zwany dalej ,,Przewodniczacym Zespotu™.

2. Przewodniczacego Zespotu podczas jego nieobecnos$ci zastepuje Sekretarz Zespotu.

3. Przewodniczacy Zespolu na czas nieobecnosci swojej i Sekretarza upowaznia w formie
pisemnej innego czlonka Zespotu do zalatwiania spraw w jego imieniu w zakresie
okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.

§8

Cztonkow Zespotu powoluje i odwotuje Starosta Wejherowski na wniosek Przewodniczacego
Zespotu.

§9

Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

)

2)

9

sktadanie do Starosty Wejherowskiego wniosku o powolanie i odwotanie cztonkow
Zespotu,

przekazanie do wojewody wniosku o skierowanie specjalistow - czlonkdéw zespotu na
szkolenie zakonczone wydaniem zaswiadczenia uprawniajacego do orzekania,
organizowanie i kierowanie dziatalno$cig Zespotu,

wyznaczanie Sktadow Orzekajacych, w tym Przewodniczgcego Sktadu, sposrod
cztonkow Zespotu posiadajacych zaswiadczenia,

planowanie pracy i koordynowanie dziatalnosci Sktadow Orzekajacych,

nadzorowanie postgpowania nad wydawanymi orzeczeniami,

zapewnienie prawidtowego 1 terminowego wykonywania zadan,

wydawanie wraz z Sekretarzem lub innym cztonkiem zespotu:

a) orzeczenia o umorzeniu postepowania,

b) zawiadomienia o niezatatwieniu sprawy w terminie,

wydawanie legitymacji osoby niepelnosprawnej na podstawie upowaznienia Starosty
Wejherowskiego,

10) wydawanie kart parkingowych dla os6b niepetnosprawnych na podstawie ztozonego

wniosku,

11) przygotowywanie sprawozdan z realizacji zadan,

12) reprezentowanie Zespolu na zewnatrz,

13) wspotdziatanie z organami administracji rzgdowej i samorzadowej,

14) inne zadania wynikajace z przepisow rozporzadzenia wskazanego w § 1 z regulaminu.



§10

Do zadan Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

kierowanie obstuga administracyjno — biurowg Zespotu,

wspoétdzialanie w organizacji pracy Sktadéw Orzekajacych,

kierowanie biezaca pracg Zespotu pod nieobecnos¢ Przewodniczacego Zespotu,
planowanie zakupoéw sprzg¢tu, materialdw biurowych oraz konserwacyjnych
1 srodkéw utrzymania czystosci, dla prawidlowego funkcjonowania Zespotu a takze
wlasciwa i terminowa realizacja tych planow.

§11

1. Do zadan Przewodniczacych Sktadow Orzekajacych nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

badanie 1 ocena stanu zdrowia dziecka do lat 16 oraz osoby powyzej 16 roku zycia,
wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci osoby do 16 roku zycia lub stopniu
niepetnosprawnosci osoby powyzej 16 roku zycia,

wnioskowanie o przeprowadzenie wywiadu spolecznego, zawodowego oraz oceny
psychologicznej lub pedagogicznej, tj. wskazanie pozostatych specjalistow, ktorzy
powinni uczestniczy¢ w posiedzeniu.

2. Wstepnej analizy dokumentacji medycznej 1 wnioskdw (wskazanie wykonania
dodatkowych badan oraz dostarczenia dokumentacji medycznej) przeprowadza
wyznaczony przez Przewodniczacego PZON lekarz orzecznik, czlonek zespotu
orzekajacego.

§12

Do zadan specjalistéw — czlonkow Skladéow Orzekajacych (psychologéw, pedagogow,
doradcéw zawodowych, pracownikow socjalnych) nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

udzial w posiedzeniu Sktadu Orzekajacego zgodnie z posiadang specjalnoscia,
przeprowadzanie wywiadu z wnioskodawca,

dokonywanie oceny sytuacji spotecznej, oceny mozliwosci zawodowych oceny
psychologicznej 1 oceny pedagogicznej wnioskodawcy zgodnie z obowigzujacymi
standardami postepowania dla zespotow orzekajacych,

okreslenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepelnosprawnosci,

formulowanie wskazan dla os6b niepetnosprawnych.

§13

Do zadan Obstugi administracyjno — kancelaryjnej PZON nalezy w szczeg6lnosci:

)

2)
3)

4)
5)
6)

udzielanie informacji interesantom w zakresie orzekania o niepelnosprawnosci,
wydawanie niezbednych drukéw oraz przyjmowanie wnioskdOw o wydanie
orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,

przyjmowanie i rejestracja korespondencji przychodzacej i wychodzacej,
przyjmowanie wnioskow o wydanie legitymacji osoby niepelnosprawnej oraz
wydawanie legitymacji,

przyjmowanie wnioskéw o wydanie karty parkingowej oraz ich wydawanie,
przygotowywanie akt sprawy na posiedzenie sktadu orzekajacego,

obstuga posiedzen sktadu orzekajacego,



7) obstluga  Elektronicznego  Krajowego  Systemu  Monitoringu  Orzekania
o Niepelosprawnosci,

8) gromadzenie i1 przechowywanie dokumentacji zwigzanej z orzekaniem,

9) prowadzenie wymaganych rejestrow,

10) dbatos¢ o powierzone mienie,

11) wykonywanie dodatkowych stuzbowych polecen wydanych przez przetozonego.

Rozdzial 111
Czas i tryb pracy Zespohlu

§14

1. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci przyjmuje 1 obstuguje
interesantow w poniedziatek od godziny 8:00 do godz. 16:00, a we wtorek, $rode,
czwartek, od godziny 7:30 do godziny 15:30.

2. Prace Sktadow Orzekajacych odbywaja si¢ w uzgodnionych terminach, o ktérych
zainteresowane osoby sg powiadamiane.

3. Powiatowy Zesp6l wykonuje powierzone mu zadania w trybie przepisow rozporzadzenia
ustalonego w § 1 pkt 2.

Rozdzial IV
Przepisy koncowe

§ 15

Zmiany do niniejszego Regulaminu wprowadza si¢ w sposob i na zasadach wiasciwych do
jego uchwalenia.



